Anlage: Referenzliste AMS-Schwerpunkte, Zuordnung 2013 zu 2016

AMS-Schwerpunkt, Stand 2016

AMS-Schwerpunkt, Stand 2013

1 Geltungsbereich des AMS und der
AMS-Dokumentation

1 Geltungsbereich des AMS und der
AMS-Dokumentation

2 Dokumentation und Lenkung der
Arbeitsschutzdokumente und
Aufzeichnungen

14 | Dokumentation und Lenkung der
Arbeitsschutzdokumente und
Aufzeichnungen

3 Arbeits- und Gesundheitsschutzpolitik

2 Arbeits- und Gesundheitsschutzpolitik

4 Arbeits- und Gesundheitsschutzziele

3 Arbeits- und Gesundheitsschutzziele

5 Organisation der Zustandigkeiten und
Verantwortungen, sowie Bereitstellung
ausreichender finanzieller, personeller,
sachlicher und zeitlicher Ressourcen

5 Organisation der Zustandigkeiten und
Verantwortungen, sowie
Bereitstellung ausreichender
finanzieller, personeller, sachlicher
und zeitlicher Ressourcen

6 Bestellung der Beauftragten und
Einbindung in die Organisation

6 Ermittlung von Verpflichtungen und
deren Kommunikation

7 Ermittlung von Verpflichtungen und
Kommunikation

21 | arbeitsschutzrelevante
Freigabeverfahren bei der Projekt-
und Auftragsabwicklung

7 Geféahrdungsbeurteilung

13 | Gefahrdungsbeurteilung

8 Unterweisung aller Beschaftigten (auch
Zeitarbeitnehmer) und Vorgesetzten,
Einweisung von Gasten und
Betriebsfremden

12 | Unterweisung aller Mitarbeiter und
Vorgesetzten

9 arbeitsmedizinische Vorsorge und
Gesundheitsférderung

8 arbeitsmedizinische Vorsorge und
Gesundheitsforderung

10 | Beteiligung der Beschéftigten an der
Verbesserung des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes

9 Mitarbeiterbeteiligung an der
Verbesserung des Arbeits- und
Gesundheitsschutzes

11 | Qualifikation und Eignung der
Beschaftigten

10 | Einstellung, Umsetzung und Eignhung
von Mitarbeitern

11 | Qualifikation und Schulung der
Mitarbeiter und Vorgesetzte
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12 | Beschaffung von Stoffen, 15 | Beschaffung von Stoffen,
Arbeitsmitteln, persénlicher Arbeitsmitteln, PSA
Schutzausristung (PSA)

13 | Einsatz von Fremdfirmen (Dienstleister, | 16 | Beschaffung von Fremdfirmen
Subunternehmen) und (Dienstleister, Kontraktoren) und
Zusammenarbeit deren Zusammenarbeit untereinander

und mit den Auftraggebern

14 | Erfassung, Meldung und Auswertung 19 | Erfassung, Meldung und Auswertung
von Unfallen, arbeitsbedingten von Unféllen, Berufskrankheiten
Erkrankungen und Berufskrankheiten sowie ggf. von Beinaheunfallen und
sowie ggf. von kritischen Situationen kritischen Situationen
und Ausfallzeiten

15 | Prifung priifpflichtiger Anlagen, 20 | Prufung prifpflichtiger Anlagen,
Arbeitsmittel, Einrichtungen und PSA Arbeitsmittel und Einrichtungen

16 | NotfallmaRnahmen 22 | Betriebsstorungen, Notfélle,

Brandschutz

17 | Betriebsbegehungen 18 | Betriebsbegehungen

18 | Interne AMS-Audits 17 | Interne AMS-Audits

19 | Bewertung des AMS durch die 4 Bewertung durch die Betriebsleitung

Unternehmensleitung
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