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Das geht alle an

,Fahrvorsichtig!“ Wie oft sagen wir diesen gut gemein-
ten Satz. Dabei gehen wir wie selbstverstandlich davon
aus, dass schon alles gut gehen wird. Geht es ja auch
meistens. Doch manchmal leider nicht. Und dann fragen
wir uns entsetzt: ,Wie konnte das passieren?“

Verkehrssicherheit ist ein zentrales Thema — auch fiir Be-
triebe. Unternehmerinnen und Unternehmer kdnnen viel
tun, um ihre Beschaftigten zu sensibilisieren. Hilfe bietet
die Schwerpunktaktion des Deutschen Verkehrssicher-
heitsrats und der Berufsgenossenschaften. ,,Wie kommst
du an?“ thematisiert moderne Formen der Mobilitat.
Mehr erfahren Sie ab S. 12.

AuBBerdem beschaftigen wir uns mit Riickwartsfahren.
Das ist mit hohen Risiken verbunden und sollte so weit
wie moglich vermieden werden. Mehr dazu ab S. 14.

Auch durch das Coronavirus bestehen hohe Risiken. Es
gilt: Wir miissen weiter wachsam bleiben. Arbeiten unter
Corona-Bedingungen ist eine Herausforderung fiir alle
Beteiligten (S. 26). Wir bieten Tipps, wie Sie das besser
bewadltigen konnen. Bleiben Sie gesund!
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Kalender 2020/21 fiir Beschéftigte
Wichtige Regeln —
tierisch gut umgesetzt

Der neue BG ETEM-Kalender fiir Beschéftigte ist da. Er gibt Inhalten
aus dem Regelwerk fiir die betriebliche Praventionsarbeit eine Biihne,
die einem sicherheitsbewussten Gefiihl entspringen. Einfache,
scheinbar selbstverstdndliche Regeln, um jeden Tag auf der Arbeit

und in der Freizeit bewusst sicher zu gestalten und gesund zu erleben.
Unternehmen mit mindestens 51 Versicherten wird der Kalender in
begrenzter Stiickzahl kostenlos zugeschickt. Er ist ein Dankeschon
der BG ETEM fiir Beschaftigte, die sich um die Arbeitssicherheit be-
sonders verdient gemacht haben, und sollte von den Betrieben ent-
sprechend verteilt werden. Unternehmen mit weniger als 51 Mitarbei-
tern konnen ein Exemplar kostenlos bestellen; weitere Kalender sind
zum Selbstkostenpreis von 3 Euro erhdltlich. Die Auflage ist begrenzt.
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bestellen
E-Mail: medien@bgetem.de, Tel.: 0221 3778-1020

meldepflichtige Arbeitsunfille registrierte die

BG ETEM 2019. Das sind 1,2 Prozent weniger als ein

Jahr zuvor. Bezogen auf 1.000 Vollarbeiter waren es

sogar 2,2 Prozent weniger. 15 Menschen starben bei

Arbeitsunféllen, einer weniger als 2018.

Mit 13.549 blieb die Zahl der meldepflichtigen We-

geunfille 2019 weitgehend unverdndert. Allerdings

endeten 35 von ihnen todlich, 14 mehr als ein Jahr

zuvor.

Die Zahlen stammen aus dem Jahresbericht der

BG ETEM. Er gibt Aufschluss iiber die Entwicklung bei

Mitgliedsbetrieben, Zahl der Versicherten sowie dem

Unfall- und Berufskrankheitengeschehen. Aus dem

Bericht geht auch hervor, dass die BG ETEM 2019

Pla kate 2 02 O Iénapp 930 Millione:'n !Euro fur Heilbehandlungen,

enten und Entschddigungen aufgewendet hat.

Knapp 124 Millionen Euro flossen in die Pravention.

gut geschiitzt 4 1&{eLUT

Eorsibroe st i
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Die Plakatkampagne 2020 der BG ETEM zeigt

einfach und leicht verstandlich, wie schnell eine info
Grenze tiberschritten ist, wenn Sicherheitsregeln www.bgetem.de, Webcode 12613165
missachtet werden. Mitgliedsbetriebe konnen Kennzahlen des Jahresberichts 2019 der BG ETEM

die Plakate kostenlos bestellen.
bestellen

www.bgetem.de, Webcode 14822765
Telefon: 0221 3778-1020
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Kampagnenseite
mit neuer Struktur

Die Website der Praventionskampagne kommmit-
mensch der gesetzlichen Unfallversicherung wurde
neu gestaltet. Eine neue Navigation erleichtert die
Orientierung. Inhalte sind nach Arbeitsbereichen wie
,Bildung und Erziehung*, ,,Biiro und Verwaltung®,
,Produktion und Betriebe“ oder,,Gesundheit und
Pflege“ gegliedert.

info
www.kommmitmensch.de

"B
Corona stellt uns
alle vor,

erausfnrderungen e |
llﬂ(. bt

Einladung zur
Vertreterversammlung

Die Vertreterversammlung der BG ETEM tagt am 11. De-

zember 2020 im Kdln Marriott Hotel, JohannisstraRe 76-

80, 50668 Koln. Die Sitzung beginnt um 9 Uhr und ist
offentlich.

info
www.bgetem.de, Webcode 11790284
Informationen zur Selbstverwaltung der BG ETEM

kompakt

Trendsuche: Ihr Wissen
fir mehr Arbeitsschutz

Was sind Trends fiir die Arbeit von morgen? Was be-
schaftigt die Betriebe und welche neuen Technologi-
en gibt es? Fragen, die auch im Arbeitsschutz eine
wichtige Rolle spielen. Um Antworten zu finden,
kommt es auch auf Sie an. Ihr Wissen ist gefragt.

Das Sachgebiet ,,Neue Formen der Arbeit“ der Deut-
schen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) will
Veranderungen in der Arbeitswelt jahrlich dokumen-
tieren. Dazu hat es die neue Trendsuche ins Leben ge-
rufen. Daran kann und soll sich mdglichst jeder betei-
ligen. Ziel ist es, mogliche Gefdhrdungen und Chan-
cen fiir die Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit
frithzeitig zu erkennen. So kdnne der Arbeitsschutz
aktiv eingreifen und technische, gesellschaftliche und
politische Verdanderungen mitgestalten.

Die Ergebnisse der Trendsuche werden in einem jahr-
lichen Ranking veroffentlicht. Sie sollen als Arbeits-
grundlage fiir Fachbereiche, Sachgebiete und das
DGUV Risikoobservatorium im Institut fiir Arbeits-
schutz der DGUV (IFA) dienen. Die erste Veroffentli-
chung ist fiir Frithjahr 2021 geplant.

Helfen Sie mit und melden Sie Trends und Entwick-
lungen, die lhnen bei lhrer Arbeit begegnen.

info
www.dguv.de, Webcode d1182741
Weitere Infos und Kontaktformular
Formlose E-Mail an: trendsuche@dguv.de
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Corona: Seminare mit
weniger Teilnehmenden

Die Corona-Pandemie beeintrachtigt weiterhin den Seminarbe-
trieb der BG ETEM. Nach derzeitigem Stand werden Prdasenzver-
anstaltungen mit besonderen Schutzmafinahmen wie dem Ab-
standsgebot angeboten. Eine Konsequenz: Die Zahl der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer muss reduziert werden.

Daher kann es sein, dass Seminare friihzeitig ausgebucht sind.
In diesem Fall gibt es die Moglichkeit, sich tiber die Seminarda-
tenbank in den Wartelisten zu den jeweiligen Terminen vorzu-
merken.

Sobald sich die Gegebenheiten dndern und die bisherigen Maf-
nahmen nicht mehr anzuwenden sind, soll die Zahl der mogli-
chen Teilnehmerinnen und Teilnehmer wieder heraufgesetzt
werden.

info
www.bgetem.de, Webcode 14363753
Seminardatenbank der BG ETEM

Arbeitsschutz:
Lernen im Homeoffice

Mit den Lern-
& BG ETEM

i modulen der

4 \.1 [ T ——, | V1 BG ETEM kdn-
f‘;‘f Hautschutz nen Unterneh-
o men Schulun-
"g:aé gen zu Arbeits-
schutz-Themen

veranstalten.
Sie sind insbe-
sondere fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Ho-
meoffice geeignet. Unter dem Titel interAKTIV gibt es
zurzeit 34 Lernmodule zu Themen wie ,,Larmschutz®,
,Umgang mit Gefahrstoffen“ oder ,Sicherheit an
Biiroarbeitspldtzen®. Jedes Modul bietet eine an-
schauliche und leicht verstandliche Darstellung des
Themas und einen abschlieBenden Selbsttest.

download
www.bgetem.de, Webcode 12203300

Verbesserte App fiir die
Gefahrdungsbeurteilung

Die BG ETEM hat fiir ihre Mitgliedsbetriebe eine App fiir Smart-
phones und Tablet-Computer entwickelt. Sie ermoglicht es, er-
gdnzende Gefahrdungsbeurteilungen zu erstellen und unter-
stlitzt die Durchfiihrung der Matnahmenkontrolle. Die App liegt
jetzt in der vierten aktualisierten und erweiterten Version vor.
Mithilfe der App kann eine ergdnzende Gefdhrdungsbeurteilung

fiir die Bereiche Veranstaltungstechnik/Messebau, Filmsets,

@ BG ETEM , Bau-/Montagestellen sowie Ausdstarbeiten direkt vor Ort er-

.

X / stellt werden. Zusatzlich bietet die App Hilfe bei der Dokumen-
tation der MaBnahmenkontrollen auf Bau- und Montagestellen

im Netzbetrieb Strom, Gasversorgung, Wasserversorgung, Kana-
lisation und Fernwarme.

Die fertige ,,Erganzende Gefdhrdungsbeurteilung® oder ,,Doku-
mentation der Manahmenkontrolle“ ldsst sich direkt aus der
App heraus als PDF-Dokument per E-Mail an den Betrieb sen-
den. Dort kdnnen die Dokumente weiter erganzt und editiert
werden. Bereits erstellte Dokumentationen lassen sich als Vor-
lage speichern, versenden oder erneut verwenden.

Die App steht im App-Store von Apple und fiir Gerdte mit And-
roid-Betriebssystem im Google-Play-Store kostenfrei zum Down-

load bereit.

info

www.bgetem.de, Webcode 13542847

etem 05.2020

Fotos: BG ETEM; dottedyeti - stock.adobe.com


https://www.bgetem.de/seminare/seminardatenbank-1/seminarangebot-und-nutzung-persoenlicher-daten-und-deren-zweckbindung
https://www.bgetem.de/medien-service/interaktiv-lernmodule-sicherheit-und-gesundheit-am-arbeitsplatz/sicherheit-und-gesundheit-am-arbeitsplatz-interaktiv
https://www.bgetem.de/medien-service/arbeitssicherheit-gesundheitsschutz/app-gefaerdungsbeurteilung

Corona: Plakat Corona*= So schiitzen Sie
mit Hygienetipps Ihre Beschaftigten

Hande waschen, Abstand hal-
ten, Hande aus dem Gesicht
halten — das Plakat zu den all-

gemeinen SchutzmaBnahmen | > | 18
gegen das Coronavirus zeigt e n OS u r a e ’

mit anschaulichen Illustratio- ..

nen und wenigen Worten wich- : =

tige Tipps, um sich nicht anzu- - i B ra n C e n
stecken. Damit soll es dazu : I -

beitragen, das Ansteckungsrisi-

ko in den Betrieben so gering

wie moglich zu halten — denn Arbeitsschutz ist Gesund-

heitsschutz. 10 Exemplare kann jeder Mitgliedsbetrieb

kostenfrei bestellen, jedes weitere kostet 1 Euro. Das

Plakat kann auch kostenlos heruntergeladen und aus-
gedruckt werden.

bestellen oder download
www.bgetem.de, Webcode M20135025

N R
Termine &f rﬁ'a/s Angebot Wﬁg stindig
Aufgrund der aktuellen Lage werden viele 6ffentliche ';-— ; erweite rt.

Veranstaltungen auch kurzfristig abgesagt oder ver- o~ ' 3 ﬁ'
. . . . . 1 - { o
schoben. Informieren Sie sich daher bitte online, ob f [ 3 é {
\ : € 4 \:
, Yoo

und wann ihr Termin stattfindet. Bis Redaktions- f s \

schluss lagen folgende Informationen zu diesen Ver- ) - bl : '

anstaltungen vor: : r J ' P j-,
27.-30.10.2020, Leipzig Corona-Hotline

OT World - Fachmesse und Kongress fiir Orthopa-

dietechnik ""‘ 0221 3778-7777

08.-09.12.2020, Kassel
20. Vortragsveranstaltung ELEKTROTECHNIK r

17.-19.02.2021, Dortmund I :

elektrotechnik 2021 - Fachmesse fiir Gebdude-,
Industrie-, Energie- und Lichttechnik - -

Aktuelle Hinweise zu Terminen 4
www.bgetem.de, Webcode 12568821

-~

F -
www.bgetem.de/corona


https://www.bgetem.de/presse-aktuelles/themen-und-geschichten/coronavirus-disease-2019-covid-19
https://www.bgetem.de/presse-aktuelles/termine
https://medien.bgetem.de/medienportal/artikel/UCBDT1Ix
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TRGS 528 ,,Schweifdtechnische Arbeiten* aktualisiert hermische Fiige- und Trennprozesse,

z. B. Schweif3en, Brennschneiden, Lo-

® ten, Flammspritzen, Laserschneiden, zah-
D u rC h b l I C I( len zu den gebrduchlichsten Arbeitsver-
fahren nicht nur in der mechanischen Fer-
tigung. Neben vielen technischen und
et technologischen Vorteilen bergen diese
I m Ra u C Verfahren aber auch einige Nachteile —
denn fiir die Beschaftigten entstehen bei

der Anwendung hdufig Gefdhrdungen.

Eine wesentliche, oft auch sichtbare
SchweiRtechnische Arbeiten finden in vielen Unterneh-  Gefahrdung ist das Freisetzen von Gefahr-

. . stoffen. Dazu zdhlen je nach Verfahren
men statt — von der Fertigung bis zur Reparaturwerkstatt. SchweiBrauche, Litrauche, Metalle und

Die aktuelle TRGS 528 hilft bei der Informationsermitt- deren Verbindungen sowie gasférmige
lung und unterstiitzt bei der Gefiahrdungsbeurteilung. Stoffe. Im Rahmen der Gefdhrdungsbeur
teilung muss ermittelt werden,
mwelche Stoffe bei den schweifitechni-
schen Tatigkeiten jeweils auftreten,
mwelche stoff- und verfahrensspezifi-
schen Besonderheiten zu beriicksichti-
gen sind und
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mwie Schutzmanahmen dem Grad der
Gefdhrdung entsprechend ausgewdhlt
und umgesetzt werden miissen.

Bei der Ermittlung und Bewertung der teil-
weise komplexen Zusammenhange unter-
stiitzt die aktualisierte Technische Regel
fir Gefahrstoffe (TRGS) 528 ,,Schweif3-
technische Arbeiten“. Deren Uberarbei-
tung war u. a. deshalb notwendig, weil die
letzte Ausgabe der Regel aus dem Jahr
2009 datierte und sie nicht mehr den ak-
tuellen Anforderungen der Gefahrstoffver-
ordnung entsprach.

Bei der Aktualisierung waren insbeson-
dere das risikobezogene Maflnahmen-
konzept fiir krebserzeugende Stoffe sowie
die inzwischen verdffentlichten neuen,
deutlich abgesenkten Grenzwerte zu be-
riicksichtigen. Im Vordergrund stehen hier
die Grenzwerte fiir
mkrebserzeugende Metalle und Verbin-

dungen
m Mangan und seine Verbindungen und
mder neue Arbeitsplatzgrenzwert (AGW)

fir die A-Staubfraktion.

Neue Techniken
Seit 2009 haben sich auch der Stand der
Technik bei den schweitechnischen Ver-
fahren und bei Schutzmainahmen verén-
dert. Neue Techniken wie z.B. additive
Fertigungsverfahren (3-D-Druck) mit Me-
tallpulvern fanden mittlerweile ihren Weg
in die Praxis und werden in verschiede-
nen Branchen erfolgreich angewendet.
Die Voraussetzung einer fachkundigen
Gefdhrdungsbeurteilung ist fiir schweif3-
technische Tatigkeiten und Prozesse eine
detaillierte Informationsermittlung. In der
TRGS 528, Abschnitt 3.1, finden sich hierzu
zundchst allgemeine Hinweise. Dies sind
z. B. die allgemein bekannten Daten zu
den erwarteten PartikelgroBen, die unter
anderem fiir die Bewertung wichtig sind,
wie viele der Partikel bis in die Alveolen
gelangen konnen. Beim Schweif3en, ther-
mischen Schneiden, Léten und dem Fugen
werden fast ausschliefilich alveolengangi-
ge Partikel freigesetzt. Beim thermischen
Spritzen hingegen ist auch mit gréfieren
Teilchen zu rechnen. Sie gelangen oft nur
bis in die oberen Atemwege, konnen aber
auch dort gesundheitsschadigend wirken.
Weitere Hinweise zu freigesetzten Stof-
fen sind konsequent verfahrensbezogen
strukturiert. Wo notig weist die TRGS 528
in einzelnen Féllen auch auf werkstoff-
spezifische Besonderheiten hin, meist

etem 05.2020
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Beurteilung haufig angewendeter Schweifdverfahren anhand von
Emissionsraten (Zuordnung zu Emissionsgruppen)

Verfahren Emissionsrate ? Emissionsgruppe
(beispielhafte Aufzihlung) (mg/s)

UP-Schweiflen <1
Gasschweifien <1
(Autogenverfahren)

WIG <1
Laserstrahlschweiflen ohne 1 bis 2
Zusatzwerkstoff

MIG/MAG (energiearmes 1bis 4
Schutzgasschweifien)
Laserstrahlschweifien 2 bis 5
mit Zusatzwerkstoff

MIG (Massivdraht, Nickel, 2 bis 6
Nickellegierungen)

MIG (Aluminiumwerkstoffe) 0,8 bis 29
MAG (Massivdraht) 2 bis 12
LBH 2 bis 22
MAG (Fiilldraht-SchweiBen 6 bis» 25
mit Schutzgas)

MAG (Fiilldraht-SchweiBen »25
ohne Schutzgas)

Weichloten <1
Hartloten 1bis 4
MIG-Loten 1bis 9
Laserstrahlschneiden 9 bis 25
Autogenes Brennschneiden »25
Plasmaschneiden »25
Lichtbogenspritzen »25
Flammspritzen »25

niedrig

niedrig

niedrig

mittel

mittel bis hoch

hoch

hoch

niedrig bis sehr hoch
hoch

hoch

hoch bis sehr hoch

sehr hoch

niedrig

mittel bis hoch
mittel bis hoch
hoch bis sehr hoch
sehr hoch

sehr hoch

sehr hoch

sehr hoch

YErfahrungswerte, die im Einzelfall durch Optimierung der Prozessparameter noch reduziert werden konnen. Quelle: TRGS 528

aufgrund der Zusammensetzung des Zu-
satzwerkstoffs oder vorhandener Be-
schichtungen des Grundwerkstoffs. Damit
ergeben sich fiir den Anwender bereits
erste Informationen, ob Schweifrauche,
Lotrauche oder auch freigesetzte Gase
vorhanden sind und wie sie sich zusam-
mensetzen.

Aber ist ihre Konzentration in der Luft
am Arbeitsplatz immer gesundheitsge-
fahrdend? Dass verschiedene Schweifiver-
fahren unterschiedliche Mengen an Ge-
fahrstoffen emittieren, ist bekannt. Diese
Tatsache geht als ein wesentliches Kriteri-
um in die Gefdhrdungsbeurteilung ein
(siehe Tabelle oben).

Diese Daten sind fiir gezielte Substituti-
onsbemiihungen hilfreich. Grundsatzli-
che Angaben zu Emissionsraten von
Schwei3zusatzwerkstoffen enthalten die
Schweifrauchdatenblatter nach DIN EN

ISO 15011-4 ,Arbeits- und Gesundheits-
schutz beim Schweien und bei verwand-
ten Verfahren“. Konkrete Tatigkeits- und
verfahrensbezogene Daten zur Exposition
gegeniiber Schweifirauchen und deren
Komponenten erhdlt man in der Regel je-
doch nur durch Gefahrstoffmessungen
am Arbeitsplatz.

Da auf die Schweifirauchemission meh-
rere Faktoren Einfluss haben — vom Werk-
stoff tiber das Verfahren, die Schweif3po-
sition bis hin zur Person des Schweiflers
oder der SchweifSerin —, ist es fiir aussa-
gekraftige Expositionsermittlungen sinn-
voll, mehrere Messungen durchzufiihren.
Ergdnzend zu den allgemeinen Anmer-
kungen in Abschnitt 3.1 enthdlt Anhang 4
in den Tabellen 5 — 8 die zu messenden
Gefahrstoffe (reprasentative Messgrof3en)
bezogen auf Verfahren und Werkstoffe
bzw. Werkstoffgruppen.



SchutzmaBnahmen bei schweif3technischen Arbeiten

Tatigkeit
Schweif3en ist
erforderlich

Prozess ist
verfahrenstechnisch
optimiert?

Prozess optimieren

A

Erfassung an
der Entstehungsstelle
moglich?

Erfassung einsetzen 1

1 Schweifser

IS 2

Schutz-

maBnahme
fiirden

chweifSer ausrei-

PSA fiir Schweifser
einsetzen

andere Beschéftigte
im Gefahrenbereich

chend?

Schutz-
mafinahme fiir
andere Beschaftigte
im Gefahrenbereich
ausreichend?

Nein

bauliche oder
organisatorische Tren-
nung Arbeitsbereiche
moglich?

Raumliiftungs- 4
maBnahmen treffen

Bereiche trennen

l

Schutz-
maBnahme fiir
andere Beschiftigte
im Gefahrenbereich
ausreichend?

Nein
PSA fiir alle exponierten
Personen

SchutzmaRnahmen nach Abschnitt 4 der TRGS 528 erfullt

*Wegen Einsatz von PSA ist weitere Prozessoptimierung erforderlich

Wenn Schweifirauche in gesundheitsge-
fahrdender Menge auftreten, bieten sich,
wie so oft im Arbeitsschutz, mehrere Mog-
lichkeiten zur Verringerung der Exposition
an. Doch welche SchutzmaBnahme oder
welche Kombination von MaBnahmen ist
jeweils am besten geeignet? Das Vorge-
hen bei der Gefdhrdungsbeurteilung und

10

das Niveau der Schutzma3nahmen wer-
den wesentlich von der Frage bestimmt,
ob krebserzeugende Gefahrstoffe freige-
setzt werden. Ist dies der Fall, sind die Re-
gelungen der TRGS 910 ,,Risikobezogenes
MaRnahmenkonzept fiir Tatigkeiten mit
krebserzeugenden Stoffen* zu beachten
und die dort abgeleiteten Beurteilungs-

Quelle: TRGS 528

maf3stdbe anzuwenden. Werden diese bei
schweifitechnischen Tatigkeiten (ber-
schritten, muss ein Manahmenplan zur
Expositionsminderung erstellt werden.

Substitutionspriifung
Die Suche nach Lésungen, um Expositio-

nen zu vermeiden oder wirksam zu min-
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Illustration: E. Nohel

dern, beginnt immer mit der Substituti-

onspriifung. Diese beinhaltet bei schweif-

technischen Tatigkeiten die Fragen:

mKann z. B. ein anderes Fiige- oder Trenn-
verfahren angewendet werden?

m Stehen Verfahren mit einer geringeren
Emissionsrate zur Verfligung?

m Kdnnen Zusatzwerkstoffe mit geringeren
Legierungsgehalten problematischer In-
haltsstoffe eingesetzt werden?

Erste Hinweise dazu werden in der TRGS
528 in Abschnitt 4.2 dargestellt. War die
Substitutionspriifung nicht erfolgreich,
miissen vorrangig technische bzw. tech-
nisch-bauliche Schutzmafnahmen ange-
wandt werden. Erste Wahl bei schweif3-
technischen Tatigkeiten sind — neben der
Optimierung schweifitechnischer Verfah-
rensparameter wie z.B. Schweifispan-
nung, -strom, Lichtbogenart und Schutz-
gaszusammensetzung durch Gerdtetech-
nikhersteller sowie -zulieferer — Absau-
gungen nach dem Stand der Technik.
Erfassungseinrichtungen und Absaug-
technik haben die Aufgabe, Schweifirau-
che moglichst nahe an der Entstehungs-
stelle zu erfassen, abzufiihren, zu reinigen
und fortzuleiten oder, sofern gestattet, ge-
reinigt in den Arbeitsbereich zuriickzufiih-
ren. Dies klingt einfach und iiberzeugend,
stellt in der Praxis aber hdufig ein Problem
dar. Grofle oder auch komplex geformte
Bauteile und Konstruktionen machen
meist ein stdndiges manuelles Nachfiihren
der Erfassungseinrichtungen erforderlich.
Reicht das Absaugen fiir die Einhaltung
der Grenzwerte nicht aus, miissen weiter-
gehende MaBnahmen ergriffen werden.
Bei der Auswahl der Schutzmafinahmen
hilft Anhang 2 der TRGS 528. Im Schema
der Entscheidungshilfe (siehe S. 10) ist
tibersichtlich dargestellt, wie der Aus-
wahlprozess umgesetzt werden kann. Das
dort geschilderte Vorgehen bei der Aus-
wahl der SchutzmaBnahmen fiir den
SchweiBer bedeutet keine grundsatzliche
Abkehr von der Rangfolge der Mafinah-
men und den Vorgaben der Gefahrstoff-
verordnung. Vielmehr wird das Erreichen
des Schutzziels der Verordnung durch
Umsetzung jeweils der tatigkeitsbezogen
wirksamsten Manahmen beschrieben.
Entscheidend ist immer das Ergebnis
der betrieblichen Gefdhrdungsbeurteilung
und die daraus abgeleitete Auswahl der
SchutzmaBnahmen. In das Schema ist die
Erfahrung eingeflossen, dass bei einer
nicht ausreichenden Absaugung auch die
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Installation von aufwendigen, technisch
komplexen und sehr teuren raumlufttech-
nischen Anlagen allein hdufig nicht die ge-
wiinschte Grenzwerteinhaltung sichert.

Hauben oder Helme
Einen deutlich besseren Schutz fiir Be-
schaftigte bietet hier die Nutzung von
nicht belastendem Atemschutz (gebla-
seunterstiitzte Hauben oder Helme) als
Personliche Schutzausriistung. In der Pra-
xis stellt sich die Situation haufig so dar,
dass nicht nur die Schweifler selbst expo-
niert sind. Auch Helfer oder andere Be-
schaftigte im Arbeitsbereich sind in er-
heblichem Maf betroffen. Zum Schutz ih-
rer Gesundheit miissen die Grenzwerte
natirlich dennoch eingehalten werden.
Sind Manahmen {iber eine Absaugung
am Schweiflarbeitsplatz hinaus notwen-
dig, sollten vorrangig baulich-technische
MaBnahmen angewendet werden. Diese
kénnen z. B. als
mraumliche Trennung (vollstdndige bauli-
che Trennung des Schweibereichs von
tibrigen Arbeitsbereichen) oder als
mraumliche Abtrennung (bestehend z.B.
aus verschiebbaren Stellwdnden oder
Vorhdngen) ausgefiihrt sein.

Ein auf diese Art verkleinerter Schweifibe-
reich ldsst sich in der Regel auch mit deut-
lich geringerem Aufwand (energetisch,
technisch und vor allem betriebswirt-
schaftlich) effektiv be- und entliiften.

Filtertiirme
Immer hdufiger sind in Unternehmen so-
genannte Filtertiirme anzutreffen. Diese
stationdren Einrichtungen saugen belas-
tete Luft aus dem Raum an, filtern sie und
fithren die gereinigte Luft in den Raum zu-
riick. Als alleinige Schutzmafinahme sind
sie aber ungeeignet, da sie keine wirksa-
me Erfassung an der Entstehungsquelle
gewdhrleisten — wie dies in der Gefahr-
stoffverordnung gefordert ist. Auch die
von den Herstellern beworbenen hohen
Abscheidegrade fiir Partikel niitzen letzt-
lich nur dann, wenn ein moglichst groBer
Teil der Rauche schon vorher erfasst wur-
de. Als ergdanzende SchutzmaRnahme zu-
sdtzlich zu einer Absaugung konnen Fil-
tertlirme fiir eine Reinigung der Luft im
Umgebungsbereich der Schweifstelle
aber durchaus sinnvoll sein.
Entscheidende Voraussetzung fiir wir-
kungsvolle Schutzmafinahmen bleibt ei-
ne moglichst vollstandige Erfassung der
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Schweifirauche nach dem Stand der Tech-
nik. Ergdnzt wird das FlieBschema zur
Auswahl der Schutzmainahmen deshalb
durch praxisorientierte Angaben zu nach-
folgend genannten Kriterien, die die Aus-
wahl der Erfassungsart unterstiitzen und
erleichtern (vgl. Anhang 2 Nr. 2 der TRGS).
m Schweif3technisches Verfahren

m Art des Prozesses

mLage der Schweifindhte

m Werkstiickanzahl

m Grof3e der Bauteile

mLdnge der Schweifndhte

Aus der Praxis fiir die Praxis
Insbesondere fiir Praktiker hilfreich sind
die branchenspezifischen Informationen
im Anhang 3 der TRGS. Fachexperten aus
den jeweiligen Branchen haben Daten und
auch Erfahrungen zusammengestellt und
aufbereitet, die das Erstellen der Gefdhr-
dungsbeurteilung erleichtern. Die Ausfiih-
rungen konkretisieren bzw. vervollstandi-
gen die in Abschnitt 4 aufgefiihrten allge-
meinen Schutzmanahmen fiir bestimmte
Branchen und Tatigkeiten.

Betrachtet man die Expositionssituation
liber viele Branchen hinweg, so zeigt sich,
dass Grenzwertiiberschreitungen — insbe-
sondere fiir Metalle und Metalloxide — kei-
ne Einzelfdlle sind. Diese Einschdtzung
zeigt sich vor allem in den letzten Jahren,
d. h. seit der Absenkung der Beurteilungs-
maBstdbe fiir krebserzeugende Metalle
und ihre Verbindungen, noch deutlicher
als vorher. An einer Reihe von Arbeitsplat-
zen wird es deshalb kiinftig zwingend not-
wendig sein, Atemschutz zu nutzen. Im
Abschnitt 4.7 finden sich konkrete Anga-
ben zu geeigneten Atemschutzgeraten fiir
schweitechnische Tadtigkeiten. Diese sind
so lange erforderlich, bis addquat wirksa-
me technische Losungen verfiigbar und
umgesetzt sind.

Fazit
Die neue TRGS 528 ebnet den Weg fiir eine
fachkundige Gefdhrdungsbeurteilung
durch zahlreiche Hinweise zur Informati-
onsermittlung und Vorschlage fiir bewahr-
te SchutzmaBnahmen. Sie verdeutlicht
gleichzeitig die Notwendigkeit einer inten-
siven Zusammenarbeit aller am Arbeits-
schutz beteiligten Partner.  Michael Piskorz
info
Die aktualisierte TRGS 528 ,,Schweif3-
technische Arbeiten“ steht bereit unter
www.baua.de, Suche ,,TRGS 528“
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Tipps fiir den Weg zur Arbeit

So kommst du an

Elektrisches Fahren, Carsharing oder Park and Ride?
Die Schwerpunktaktion 2020 des Deutschen Verkehrssicher-
heitsrats thematisiert moderne Formen der Mobilitat.

Machen Sie sich vor dem Start mitdem  pagnenseite www.wie-kommst-du-an.de
unbekannten Elektroauto vertraut. bis 28. Februar 2021 an einem Gewinn-
Uben Sie mit dem E-Scooter vor der ersten  spiel teilnehmen. Es warten 100 Sach-
Fahrt durch die Stadt. Solche praktischen und Erlebnispreise. Beachten Sie auch
Tipps fiir méglichst unfallfreie Arbeitswege  die Beilage in diesem Heft.
bietet die neue Schwerpunktaktion ,Wie
kommst du an?“ des Deutschen Verkehrs- info
sicherheitsrats (DVR), der Berufsgenossen-  www.wie-kommst-du-an.de
schaften und Unfallkassen.

Die Wahl des Verkehrsmittels ist in Zei-
ten zunehmender Verkehrsdichte und des
Klimawandels herausfordernd. E-Scooter
(Elektro-Tretroller) und Elektro-Autos,
Carsharing, Fahrgemeinschaften oder der
Mix aus offentlichen und privaten Ver-
kehrsmitteln bieten die Chance, die Mobi-
litdt nach den eigenen Wiinschen und Be-
diirfnissen zu gestalten.

Medien und Materialien

Die aktuelle Schwerpunktaktion zeigt, wie
es gelingen kann, diese Moglichkeiten zu
nutzen und gleichzeitig moglichst sicher
die taglichen Arbeitswege zuriickzulegen.
Sie will Beschaftigte dartiber aufkladren.
Dazu liefert sie praktische Tipps, rechtli-
che Informationen und mehr.

Das umfassende Medien- und Material-
angebot fiir Betriebe beinhaltet Filme,
ausfiihrliche Seminarmaterialien und Pra-
sentationen. Das Material ist geeignet,
um 15-minitige Kurzvortrdge oder Semi-
nare mit einer Dauer von 45 Minuten zu
halten.

Daneben kdnnen eine Aktionsbroschii-
re, Poster, Faltblatter sowie ein Aufsteller
bestellt werden. Die Aktionsbroschiire
eignet sich besonders gut als Handout in
den Seminaren. Alle Medien und Materia-
lien konnen direkt hier bestellt werden.

Mitmachen und gewinnen
Versicherte der Unfallkassen und Berufs-

genossenschaften kénnen tber die Kam-
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E-Scooter: kleine Rader, hoher Schwerpunkt,

schmaler Lenker. Das Fahren mit einem Elektro-

roller will gelibt sein.
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Elektro-Auto: leise, schnell und ungewohnt.
E-Mobile sind noch gewshnungsbediirftig — fir
Fahrerinnen und Fahrer ebenso wie Fu3gédnger.

Bei Fahrgemeinschaften sollten sich die Mitfahrenden gut
verstehen. Ubrigens: Die Fotos der Kampagne wurden vor
Corona aufgenommen — daher tragt niemand eine Maske.

Carsharing schafft Flexibilitat und spart Kosten. Doch man
sollte genug Zeit einplanen, sich mit dem ,,neuen* Wagen
vertraut zu machen.

Park and Ride: Mit Auto oder
Fahrrad zur Bahn und dann
umsteigen. Was Pendler
entlastet, hat sich auch bei
Dienstreisen bewdhrt.

13
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Unféalle beim Riickwartsfahren

Vorwarts geht’s sicherer

Immer wieder kommt es beim Riickwdrtsfahren zu schweren Unfdllen. Der moglichst
weitgehende Verzicht darauf, geringes Tempo, der Einsatz von technischen Hilfs-
mitteln oder Einweiser konnen helfen, Verletzungen oder Todesfalle zu vermeiden.

Unfall 1

,,Beim Rickwartsfahren mit Einwei-
ser hat ein 9-jahriges Kind auf dem
Heimweg von der Schule ein ande-
res Kind unter den Reifen gesto-
Ben“, hieB es in der Anzeige lapi-
dar. Die furchtbare Folge: Das {iber-
fahrene Kind tiberlebte den Unfall
nicht.

Bei der Analyse, wie der tragische
Vorfall hatte vermieden werden kénnen,
wird schnell klar: Die Riickwartsfahrt
war schuld. Ohne sie wédre ein Kind im
Grundschulalter wohl noch am Leben.

Generell gilt: Riickwartsfahren ist nur
erlaubt, wenn andere Verkehrsteilnehmer
bzw. Beschéftigte dadurch nicht geféhr-
det werden. Das steht nicht nur in der
Straenverkehrsordnung, sondern analog
auch in der Unfallverhiitungsvorschrift
»Fahrzeuge“. Letztere gilt fiir Beschéftigte
und alle Fahrzeuge.

Schuldig an dem todlichen Unfall war
also der Fahrzeugfiihrer. Er wird nicht
mehr vergessen, dass die vermeintliche
kleine Ruckelbewegung beim Rickwarts-
fahren der Kdrper eines Kindes war. Eine
gewisse Mitschuld trdgt wohl auch die ein-
weisende Person (,,Einweiser®), die die Si-
tuation im Unfallmoment falsch einge-
schatzt hat. Oder hat der Fahrer gar nicht
auf den Einweiser geachtet? Hat die Ver-
standigung vielleicht nicht funktioniert?

Die Anwesenheit eines Einweisers ost
das Problem allein jedoch nicht, wie der
bereits geschilderte und auch der nach-
folgende Unfall zeigt. Auch hier war ein
Einweiser zugegen und selbst betroffen.
Der Fahrer hatte wohl nicht auf ihn geach-
tet oder der Einweiser hatte sich ,ver-
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steckt” oder er ist plétzlich in den Gefah-
renbereich gesprungen. In diesem Fall
ware die Mitschuld etwas hoher.

Unfall 2

,»Beim Riickwdrtsfahren habe ich
das Fahrzeug eingewiesen und wur-
de von dem Fahrzeug gegen den
Abfallsammelbehalter gedriickt,
dabei erlitt ich schwere Quetschun-

gen. Unfallaussage des Einweisers

Die Polizeiakte fiir diesen Unfall besteht
aus 90 Seiten. Sie ist die Grundlage fiir
die noch ausstehenden strafrechtlichen
Ermittlungen durch die Staatsanwalt-
schaft. Zudem wird die Regressabteilung
der Berufsgenossenschaft den oder die
Verantwortlichen in die Pflicht nehmen.
Denkbar ist auch, den Vorgesetzten we-
gen eines Organisationsverschuldens in
die Pflicht zu nehmen.

Fahrerassistenzsysteme

Immer wieder erklaren Fahrzeugfiihrer, bei
ihrem Lkw sei ein Kamerasystem und ein
Signalgeber eingebaut; sie diirften des-
halb auch ohne Einweiser riickwartsfah-
ren. Das stimmt nicht! Beide Hilfsmittel
sind zwar eine deutliche Verbesserung im
Sinne der Risikoverringerung. Da aber der
mogliche Korperschaden eine todliche
Verletzung sein kann, muss die Eintritts-
wahrscheinlichkeit auf 0 sinken.

Es gilt also weiterhin: Die Person am
Steuer trdgt die Verantwortung. Denn auch
das Warnsignal des Fahrzeugs muss man
nicht zwingend héren. So kann z.B. die
gefdhrdete Person schwerhdrig oder
durch laute Musik mit einem Kopfhdrer
abgelenkt sein. Zudem konnen auch

Riickfahrassistenzsysteme (RAS) - das
sind Kameras fiir das Riickwartsfahren —
nicht alle Verkehrsteilnehmer beriicksich-
tigen, z. B. weil sie einen schnell fahren-
den E-Scooter zu spét erfassen.

Priifgrundsatz
Riickfahrassistenzsysteme
Erlduterungen zu RAS gibt ein Priifgrund-
satz fiir die Priifung und Zertifizierung die-

1. Handzeichen fiir allgemeine
Hinweise

Achtung

o
Halt

o
Halt — Gefahr

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an
Anhang 4 der DGUV Vorschrift 70
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Fotos: wdv/Jan Schimitzek; Illustration: Carsten Raffel

Die Hilfe durch eine einweisende Person entbindet den Fahrzeugfiihrer nicht von seiner Verantwortung.

Rangieren und Riickwartsfahren ist
gefdhrlich. Die Verantwortung fiir
dieses Fahrmandover tragt immer
die Person am Steuer: Sie diirfen
nur riickwartsfahren oder zuriick-
setzen, wenn sichergestellt ist,
dass Sie niemanden gefahrden.
Erforderlichenfalls miissen Sie sich
einweisen lassen.

Quelle: BG Verkehr

ser Systeme fiir personenbediente (nicht
ferngesteuerte oder autonome bzw. voll-
automatisierte) Nutzfahrzeuge. Zu den
Fahrzeugen, die vom Priifgrundsatz be-
troffen sind, gehdren bestimmte Fahr-
zeugklassen nach der EG Richtlinie
70/156/EWG iiber die Betriebserlaubnis
fur Kraftfahrzeuge und Kraftfahrzeugan-
hanger (in der Fassung 2007/46/EG).
Zentrales Anliegen der Anwendung von
RAS ist der Schutz anderer Verkehrsteil-
nehmer, d. h. FuBganger, Kradfahrer und
Radfahrer sowie anderer Fahrzeuge.
Fahrer von Elektro-Rollern oder -Scoo-
tern, aber auch andere Hindernisse sind
vom Priifgrundsatz nicht erfasst. Deren
hoheres Tempo (mehr als Schrittge-
schwindigkeit) bzw. kleinere Abmessun-
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gen wiirden mit Blick auf die GréBe des
zu iberwachenden Riickraumes, der Sys-
tem-Reaktionszeit und der Objekt-Auf-
l6sungsfahigkeit/-Trennfahigkeit andere
Anforderungen stellen.

Anlieferstellen und Baustellen

An vielen Anlieferstellen, vor allem an
Baustellen, erlebt man immer wieder,
dass Fahrzeuge mit Fahrer irgendwo am
StraBenrand oder an der Baustellenzu-
fahrt zum Entladen bereitstehen. Dazu
missen die Fahrer haufig auch riickwarts
fahren — und werden dabei nicht selten
allein gelassen. Da die Verantwortung
aber auch in solchen Situationen beim
Fahrer oder der Fahrerin liegt, sollte er
oder sie unbedingt dafiir sorgen, dass das
Riickwdrtsfahren ohne unnotige Gefdhr-
dungen stattfinden kann, z. B. durch Ab-
sperren des Fahrbereiches und/oder das
Herbeirufen eines Einweisers.

Schlussbemerkung

Das beste Mittel, um Unfédlle beim Rick-
wartsfahren zu vermeiden, ist, so weit wie
moglich darauf zu verzichten. Alternativ
sollten Pldtze, die angefahren werden
missen, so gestaltet sein, dass man vor-
warts anfahren und den Platz vollstédndig
einsehen kann — und dadurch beim Riick-
wadrtsfahren sicher sein kann, dass nie-
mand in den Riickwértsbereich hineinlau-

fen kann. Franz Weber

info

Weitere Informationen zum Thema finden

Sie unter:
1. www.bg-verkehr.de/arbeitssicher-

heit-gesundheit/branchen/gueterkraft-

verkehr/rund-ums-fahren/rangieren-

rueckwaertsfahren-und-einweisen

2. Grundsiditze fiir die Priifung und Zertifi-

zierung von Riickfahrassistenzsyste-

men fiir Nutzfahrzeuge (Stand 04.2019)
3. Unfallverhiitungsvorschrift Fahrzeuge

(DGUV Vorschrift 70)

1. Verzichten Sie — wo immer mog-
lich — auf Riickwartsfahren!

2. Fahrzeugfiihrer oder -fiihrerin
und Einweiser miissen im Riick-
wartsfahren geschult sein und
zusammenarbeiten (Pflicht des/
der Vorgesetzten).

3. Anlieferstellen sollten baulich
giinstig gestaltet werden.

4. Riickfahrkamerasysteme und
Warnsignale sind eine gute Er-
gdanzung, um Kollisionen beim
Riickwdrtsfahren zu vermeiden.

5. Die Verantwortung beim Fithren
eines Fahrzeugs liegt immer bei
der Person am Steuer.
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Bei grofien Veranstaltungen, etwa bei Rockmusikkonzerten, werden RCBOs oft zur automatischen Abschaltung der Stromversorgung eingesetzt.

RCDs in der Veranstaltungspraxis

Auf den Ausloser kommt es an

Bei elektrischen Anlagen in der Veranstaltungsbranche haben sich soge-
nannte RCBOs durchgesetzt. Sie sind kompakt und jeder Stromkreis kann mit
einer eigenen RCD ausgestattet werden. Doch nicht jedes Produkt ist sicher.

or nicht allzu langer Zeit wurde die

Frage ,Hat diese Steckdose einen FI?“
noch mit Stirnrunzeln begleitet und kopf-
schiittelnd beantwortet: ,So etwas brau-
chen wir hier nicht. Das ist doch kein Ba-
dezimmer!“ Mittlerweile kann man mit
Fug und Recht behaupten, dass die Feh-
lerstrom-Schutzeinrichtung  (RCD) nicht
nur anerkannt ist, sondern als lebensret-
tend eingestuft wird.

Doch was steckt hinter dem Begriff RCD?
Tatsachlich ist eine gewisse Unsicherheit
wahrzunehmen, wie diese Betriebsmittel
genannt werden sollen. Die {ibergeordne-
te Bezeichnung gemé&f den VDE-Bestim-
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mungen lautet Fehlerstrom-Schutzeinrich-
tung. Aber auch die historische Bezeich-
nung Fl (,,F fiir Fehler und ,,| fiir Strom) ist
nach wie vor geldufig, insbesondere bei
der Auspragung als RCBO, die auch gerne
als FI/LS bezeichnet wird.

Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen
mit Uberstromschutz (RCBO)

Diese schon relativ weit verbreiteten
Schaltgerdte vereinen Fehlerstrom- und
Leitungsschutzschalter in einem Gehduse
(FI-/LS-Kombination). Ihr groBer Vorteil be-
steht nicht nur in der kompakten Bauform
(im Vergleich zu Einzelgerdten), sondern

vor allem darin, dass jeder Stromkreis mit
einer eigenen RCD ausgestattet werden
kann. Neben der weitaus grofieren Verfii-
gungssicherheit des einzelnen Stromkrei-
ses kommt es durch die Separierung auch
seltener zu unerwiinschten Auslésungen
aufgrund aufsummierter Ableitstromen.

Die neueste Form von RCBOs (s. Abb. 1,
S. 17) ist nur noch so breit wie ein klassi-
scher Leitungsschutzschalter. Diese platz-
sparende Version ist hochst interessant
zum Nachriisten von mobilen Verteilern
oder bei kompakten Neubauten.

In Deutschland zugelassene RCBOs
miissen einen elektromechanischen Aus-
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Fotos: Siemens AG, ABB Stotz-Kontakt GmbH; iStockphoto/dannikonov

loser haben, der auch ohne Netzspannung
bei Auftreten eines Fehlerstroms sicher
und schnell funktioniert — wie von den
,hormalen“ FIs bekannt. Nur RCBOs, die
nach den nachfolgenden Produktnormen
hergestellt sind, erfiillen diese Anforde-
rung und diirfen das VDE-Zeichen tragen:
mDIN EN 61009-2-1 (VDE 0664-21) ,,Fehler-
strom-Schutzschalter mit eingebautem
Uberstromschutz (RCBOs) fiir Hausins-
tallationen und &hnliche Anwendun-
gen®
mDIN EN 62423 (VDE 0664-40) ,Fehler-
strom-/Differenzstrom-Schutzschalter
Typ F und Typ B mit und ohne eingebau-
tem Uberstromschutz fiir Hausinstallati-
onen und fiir dhnliche Anwendungen*.

Die elektrische Niederspannungsanlage
— wie sie auch bei Veranstaltungen zum
Einsatz kommt — ist nach den Bestimmun-
gen der DIN VDE 0100 zu errichten. Wer-
den RCBOs zur automatischen Abschal-
tung der Stromversorgung nach DIN VDE
0100-410 eingesetzt, miissen sie die oben
genannten Normen erfiillen.

Der Errichter — und spater der Betreiber
— der elektrischen Niederspannungsanla-
ge tragt nicht nur die Verantwortung fiir
eine fachgerechte Errichtung, z.B. das
Verlegen und Anschliefen von Kabeln

Eine Teilungseinheit
breite RCBO

Zwei Teilungseinhei-
ten breite RCBO
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Je nach Betriebsmittel mit elektronischen Schaltungen im Stromkreis konnen
die Erfassung von Fehlerstromformen stark unterscheiden, ist bei ihrer Auswahl

VDE 0100-530:2018-06, Anhang A, zeigt eine Tabelle einige der heute tiblichen

unterschiedliche Fehlerstromformen auftreten. Da RCDs sich in ihrer Eignung fiir

der entsprechende Verbraucher im Endstromkreis zu beriicksichtigen. In der DIN

dem jeweils geeigneten RCD-Typ.

mer) moglichen Fehlerstromformen.

elektronischen Schaltungen und deren mogliche Last- und Fehlerstrome mit

AC: Dieser Gerdtetyp erfasst nur sinusférmige Wechselfehlerstrome. Er ist zur Re-
alisierung von Personenschutzmaf3nahmen nicht geeignet. Der Einbau dieses
RCD-Typs ist seit 1985 in Deutschland nicht erlaubt.

A: Dieser Gerédtetyp erfasst auf elektromechanische netzspannungsunabhéangige
Weise neben sinusférmigen Wechselfehlerstromen auch pulsierende Gleichfeh-
lerstrome. Als pulsstromsensitive Fehlerstrom-Schutzeinrichtung ist sie die in
Deutschland {iblicherweise eingesetzte RCD. Sie reagiert auch auf die bei ein-
phasigen Verbrauchern mit elektronischen Bauteilen im Netzteil (z. B. EVG, Dim-

F: Dieser Gerdtetyp arbeitet wie der Typ A. Erist auch fiir hdherfrequente Fehler-
strome geeignet, z. B. von einphasigen Frequenzumrichtern.

B: Dieser Gerdtetyp arbeitet ebenfalls wie der Gerdtetyp A. Mit seiner integrier-
ten Zusatzeinrichtung werden auch Gleichfehlerstrome erfasst. Diese Fehler-
strom-Schutzeinrichtung wird als allstromsensitiv bezeichnet und ist fiir den Ein-
satz in allen gezeigten Stromkreisen geeignet.

B+: Fiir diesen Gerdtetyp gelten dieselben Bedingungen wie fiir Fehler-
strom-Schutzeinrichtungen des Typs B. Lediglich der Frequenzbereich fiir die Er-
fassung von Fehlerstromen ist bis 20 kHz ausgelegt.

Weitere Ausflihrungen von RCDs konnen bei den Herstellern angefragt werden.

RCD-Typen und deren Eigenschaften

und Leitungen, sondern auch fiir die Aus-
wahl der eingesetzten elektrischen Be-
triebsmittel, z. B. die RCBOs. Diese miis-
sen unter anderem den Bestimmungen
der DIN VDE 0100-530 entsprechen.

Priifen und erproben

Nach DGUV Vorschrift 3 ,,Elektrische Anla-
gen und Betriebsmittel“ miissen elektri-
sche Anlagen und Betriebsmittel vor der
ersten Inbetriebnahme und wiederkeh-
rend gepriift werden. Eine RCBO muss vor
der Benutzung durch Betdtigung der Priif-
taste auf ihre Funktionsfahigkeit hin ge-
priift werden. Die Wirksamkeit der auto-
matischen Abschaltung der Stromversor-
gung wird in erster Linie durch die Durch-
gangigkeit des Schutzleiters sowie den
entsprechenden Schleifenwiderstand ga-
rantiert. Die Auslosung der RCBO wird
nach Norm DIN VDE 0105-100/A1 grund-
sdtzlich mit dem 5-fachen Bemessungs-
differenzstrom der RCBO gepriift.

Sven Kubin, Hans-Peter Steimel

Einige RCBOs — vor allem sehr
glinstige Varianten — sind nicht fir
den europdischen Markt gebaut
und in fast allen europdischen Ladn-
dern nicht zugelassen. Sie tragen
weder ein CE- noch ein VDE-Zei-
chen. Das Tiickische daran: Die
technische Unzuldnglichkeit ist bei
einer Sichtpriifung nicht zu erken-
nen. Zudem ergeben Messungen
und Priifungen an einem fehlerfrei-
en Anschluss auch keinen Auf-
schluss liber die ordnungsgemafie
Funktion. Fragen zur Produktsicher-
heit richten Sie bitte an den jeweili-
gen Hersteller oder an das VDE-Priif-
institut in Offenbach.
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Tatigkeiten mit krebserzeugenden Stoffen (Teil 1)

Wissen kann Leben retten

Tatigkeiten mit krebser-
zeugenden Stoffen setzen
besondere Kenntnisse und
Vorsicht voraus. Eine fach-
kundige Gefdhrdungsbe-
urteilung kann helfen, die
Risiken zu begrenzen.

n zahlreichen Branchen der BG ETEM

werden noch immer krebserzeugende
Stoffe angewandt oder bei Tatigkeiten
freigesetzt. Wegen ihrer schwerwiegen-
den Gesundheitsgefahren sind die Anfor-
derungen an das Schutzniveau bei Tatig-
keiten mit diesen Stoffen hoch. Eine fach-
kundige Gefahrdungsbeurteilung ist des-
halb unerldsslich und hilft den Unterneh-
men, die notwendigen Manahmen aus-
zuwdhlen.

In der betrieblichen Praxis haben zum
Beispiel folgende Tatigkeiten gemeinsam,
dass krebserzeugende Stoffe bzw. Verbin-
dungen freigesetzt werden kdnnen:

m Tatigkeiten mit quarzhaltigen Stauben,

m das Schleifen oder Schwei3en von hoch-
legierten Stdhlen oder

mdie Oberflachenbeschichtung mit Chrom
(V)-Verbindungen.

In der Regel gelangen krebserzeugende
Stoffe an Arbeitspldtzen uber die Atmung
in den Kdérper, aber auch die Aufnahme
iber die Haut ist moglich. Selbst eine ora-
le Aufnahme (iiber den Mund, d. Red.)
lasst sich bei mangelnder Hygiene nicht
vollig ausschlieflen.

Komplexe
Gefdhrdungsbeurteilung

Sehr komplex gestaltet sich die Gefahr-
dungsbeurteilung deshalb, weil die Expo-
sitionen bei den Tatigkeiten mit Blick auf
ihre

mHohe,

m Dauer und

m Verlauf

sehr unterschiedlich sein kdnnen. Zudem
ldsst sich fiir diese Stoffe und Verbindungen
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Vorschlag fiir eine Vorgehensweise bei der Gefahrdungsbeurteilung é
fir Tatigkeiten mit Gefahrstoffen (aus Anhang 1 der TRGS 400) 3
&
Festlegen der mit der Gefahrdungsbeurteilung beauftragten Person
Erfassen der Tatigkeit mit Gefahrstoffen einschlieBlich derer, bei denen Gefahrstoffe
entstehen oder freigesetzt werden
’ Informationsermittlung zu den Gefahrstoffen und Tatigkeiten nach Nummer 5.2 bis 5.4
. ®
Gibt es Handlungsenpfehlungen gemafd
Nummer 6.1 Absatz 5?
A\
Wird ) o
eine TRGS Ermitteln der Situation am
bzw. ein VSK nach Arbeitsplatz:
Nummer 6.1 Absatz 6 e inhalative Gefdahrdungen
angewendet? e dermale Gefdhrdungen
e physikalisch-chemische
Wird Gefahrdungen
eine Handlungs-
Ja empfehlung nach Nummer +
6.1 Absatz 7 angewendet, - ..
die Anhang 2 Beurteilen der Gefdhrdungen
geniigt? +
Priifen der
Substitutionsmaglichkeiten
Ja +
Festlegen der zu treffenden
(zuséatzlichen) Manahmen [
und der Wirksamkeitspriifung
Durchfiihren der MaBnahmen
Dokumentation gemaf Nummer 8
Gefihrdungsbeurteilung Ja Sind die @
abgesc.hl'ossen. . MaBnahmen dauerhaft
Aktualisierungspflichten wieams
beachten.* .

* GemdB Nummer 4 Absatz 4 der TGRS 400 muss die Gefdhrdungsbeurteilung in regelmaBigen

Abstidnden und bei gegebenem Anlass iiberpriift und ggf. aktualisiert werden; das Uberpriifungs-

intervall ist vom Arbeitgeber festzulegen.
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in der Regel keine Kon-
zentrationsschwelle an-
geben, ab der eine Krebser-
krankung eintritt. Dariiber hi-
naus liegen zu wenige Erkennt-
nisse dariiber vor, ob und welche
Auswirkungen bei Tatigkeiten gleichzei-
tig mit mehreren krebserzeugenden Stof-
fen zu erwarten sind.

Eine Krebserkrankung entsteht meist
tiber langere, d.h. mehrjahrige Zeitrdu-
me. Pragnantes Beispiel dafiir sind Lun-
gen- oder Kehlkopfkrebserkrankungen,
die durch Asbestexpositionen verursacht
werden kdnnen. Deshalb ist es wichtig,
Gefdhrdungen zu kennen und das Schutz-
niveau vom Beginn der Tatigkeit an kon-
sequent umzusetzen. Vor diesem Hinter-
grund ist bei der fachkundigen Erstellung
und regelméaBigen Aktualisierung einer
Gefdhrdungsbeurteilung die Zusammen-
arbeit aller Arbeitsschutzakteure erfor-
derlich — insbesondere mit den Arbeits-
medizinerinnen und -medizinern.

Handlungshilfen fiir die Gefdhr-
dungsbeurteilung nutzen
Die Gefahrstoffverordnung (GefStoffV)
und vor allem die Technische Regel fiir Ge-
fahrstoffe (TRGS) 400 ,,Gefahrdungsbeur-
teilung bei Tatigkeiten mit Gefahrstoffen®
enthalten konkrete Hinweise und zeigen
mogliche Wege auf, wie eine Gefahr-
dungsbeurteilung erstellt werden kann,
insbesondere durch die Nutzung von
Handlungshilfen. Das konnen sein:
m eine stoff- oder tatigkeitsbezogene TRGS
mverfahrens- und stoffspezifische Kriteri-
en nach TRGS 420 ,Verfahrens- und
stoffspezifische Kriterien (VSK) fur die
Ermittlung und Beurteilung der inhalati-
ven Exposition®
mbranchen- oder tatigkeitsspezifische
Handlungsempfehlungen oder vorhan-
dene Gefdahrdungsbeurteilungen Dritter
(oder Teile davon).

Die Nutzung der Handlungshilfen erleich-
tert die Durchfiihrung der einzelnen
Schritte der Gefdhrdungsbeurteilung -
z.B. die Informationsermittlung, die Beur-
teilung der Gefdhrdung, die Substitutions-
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priiffung sowie die Auswahl und Festle-
gung geeigneter Schutzmafnahmen — in
der Regel erheblich.

Fiir die Praxis beschreibt die TRGS 400
die Vorgehensweisen zur Informationser-
mittlung  und Gefdhrdungsbeurteilung
nach § 6 GefStoffV. Sie bindet die Vorga-
ben der GefStoffV in den durch das Ar-
beitsschutzgesetz (§§ 5 und 6 ArbSchG)
vorgegebenen Rahmen ein. Sie gibt zu-
dem Auskunft iber die Verantwortung und
Organisation bei der Gefahrdungsbeurtei-
lung sowie zu gefahrstoffspezifischen As-
pekten. Anhang1 der TRGS 400 veran-
schaulicht das systematische Vorgehen in
einem Ablaufdiagramm (siehe S. 18).

Handlungshilfen erleichtern die
Gefdhrdungsbeurteilung

Die genannten Handlungshilfen enthalten
neben Informationen zur Einstufung und
Grenzwerten der betrachteten Stoffe vor
allem hilfreiche Angaben zur Exposition
bei den beschriebenen Tatigkeiten. Sie
basieren auf Messdaten der Unfallversi-
cherungstrdger in verschiedenen Unter-
nehmen. Fir den Anwender der Hand-
lungshilfen entfallen damit in der Regel
eigene, teilweise sehr aufwendige Ermitt-
lungen.

Dem Grad der jeweiligen Gefdhrdung
entsprechende SchutzmaBnahmen wur-
den bei den Messungen ebenfalls danach
bewertet, wie wirksam sie sind, und flos-
sen als Empfehlung in die Handlungshil-
fen ein. Unternehmerinnen und Unterneh-
mer kénnen damit davon ausgehen, dass
eine Minimierung der Exposition am Ar-

betrieb & praxis

In der Regel gelangen krebser-
zeugende Stoffe an Arbeitsplat-
zen {iber die Atmung oder iiber
die Haut in den Korper.

beitsplatz gewdhrleistet
ist und in Kombination mit
entsprechenden Arbeitstech-
niken sowie Verhaltensweisen

der Beschdftigten die Grenzwerte
bzw. Beurteilungsmafstabe fiir gesund-
heitsgefdhrdende Stoffe und Gemische
eingehalten werden konnen.

Die Anwendung der Handlungshilfen
muss bei der Gefahrdungsbeurteilung do-
kumentiert werden. Werden stoff- oder ta-
tigkeitsspezifische TRGS oder VSK nach
TRGS 420 genutzt, erfiillen diese die so-
genannte Vermutungswirkung. Das heif3t:
Unternehmerinnen und Unternehmer
konnen davon ausgehen, dass die Anfor-
derungen der Gefahrstoffverordnung fiir
den Schutz der Beschéftigten erfiillt sind
(siehe ,,info*, Punkt 1).

Fiir DGUV Informationen (die nicht als
VSK anerkannt sind) und fiir Expositions-
beschreibungen besteht formalrechtlich
die Vermutungswirkung nicht. Tatsdchlich
beruhen diese Dokumente jedoch aufver-
gleichbaren fachlichen Grundlagen, d. h.
sie konnen gleichermaBen (mit Ausnah-
me der Vermutungswirkung) fiir die Ge-
fahrdungsbeurteilung angewendet wer-
den (siehe ,info“, Punkte 2 und 3).

Michael Piskorz/ Sebastian Seegert
(Die Serie wird mit branchenspezifischen Beispielen

fortgesetzt)

info

1. Eine aktuelle Ubersicht iiber Techni-
sche Regeln und Bekanntmachungen
zu Gefahrstoffen unter www.baua.de >
Rechtstexte und Technische Regeln »
Technische Regeln fiir Gefahrstoffe

2. Diese DGUV Informationen finden sich
in der Reihe der sogenannten Empfeh-
lungen Gefdhrdungsermittlung der Un-
fallversicherungstrdger (EGU) als
DGUYV Information 213 — 700 ff.:
https://dguv.de, Webcode d91450

3. Die Expositionsbeschreibungen zu
verschiedenen Tdtigkeiten stellt die
BG ETEM auf ihrer Webseite bereit:
www.bgetem.de, Webcode 14593441
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Sichere Flurforderzeuge im Betrieb

Rentable Kontrolle

Unfdlle mit Gabelstaplern ereignen sich auch auf-
grund technischer Defekte. Regelmafiige Priifungen
durch Sachkundige sorgen nicht nur fiir mehr
Sicherheit — sie rechnen sich auch.

Auch Anbaugerédte wie hier eine Papierrollenklammer miissen wiederkehrenden Priifungen durch
Sachkundige unterzogen werden.

20

le, die durch Sicherheitsmangel verur-
sacht werden. Die frithzeitige Erkennung
dieser Mangel gewdhrleistet technisch
einwandfreie Arbeitsgerdte und einen si-
cheren Materialtransport. Die Unfallver-
hitungsvorschrift (UVV) DGUV Vorschrift
68 ,Flurforderzeuge* schreibt deshalb in
§§ 9, 37 folgende Priifungen vor:
mRegelmafiig wiederkehrende Priifung
durch  Sachkundige (bekannt als
UVV-Priifung)
mTagliche Sicht- und Funktionspriifung
durch den Fahrer.

jedes Jahr ereignen sich schwere Unfal-

Priifung durch Sachkundige

Aus einem Unfallbericht: ,Ein Bremsver-
sagen flihrte dazu, dass der Stapler nicht
rechtzeitig vor dem Hallenregal zu stehen
kam. Ungebremst stief} der Stapler gegen
eine Regalstiitze, dabei verletzte sich der
Fahrer schwer.“

,Um solche Unfélle zu vermeiden, wer-
den unsere Flurforderzeuge regelmdBig
auf Verschlei? und Schdden uberpriift®,
erldutert Sicherheitsfachkraft Michael
Rath (Name von der Redaktion gedndert)
und erklart, wie er die regelmafige Prii-
fung sichergestellt hat. ,Wir haben mit
dem Hersteller der Flurférderzeuge einen
Servicevertrag fiir die UVV-Priifungen ab-
geschlossen. Die Kundendienstmonteure
melden sich rechtzeitig an und fiihren die
Priifungen gemafs den Herstellervorgaben
durch®, lobt er den Kundendienst.

Priifintervalle festlegen

Die Priiffristen hat Michael Rath gemaf
der Gefdhrdungsbeurteilung festgelegt.
Eine Priiffrist von ldngstens einem Jahr gilt
dabei als Stand der Technik. ,Kiirzere
Priifabstdande konnen erforderlich sein,
wenn beispielsweise der Gabelstapler
iber das gewohnliche Maf3 hinaus einge-
setzt oder unter erschwerten Bedingun-
gen betrieben wird“, erklart Michael Rath.
,Das ist bei uns nicht der Fall, bei uns gilt
die Priiffrist von einem Jahr.“
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Nichste
Pritfung

Die Priifplakette
erleichtert die
Uberwachung
der Priiffristen.

Sachkundige

Als Sachkundige — die Betriebssicherheits-

verordnung spricht von der ,zur Priifung

befghigten Person“ — kommen zum Bei-

spiel infrage:

m Kundendienstmonteure des Herstellers

m Betriebsingenieure, Betriebsmeister,
Betriebshandwerker

m Freiberufliche Sachkundige

m Sachverstindige der Technischen Uber-
wachungsvereine.

Dem Unternehmer steht es grundsatzlich

frei, welche befdhigte Person er fiir die

Durchfiihrung der regelmafiigen Priifung

beauftragt, sofern diese Person die fachli-

che Ausbildung und Erfahrung auf dem

Gebiet der Flurférderzeuge besitzt.

Priifnachweis und Priifplakette

Jede Sachkundigenpriifung nach DGUV

Vorschrift 68 muss dokumentiert werden.

Der Priifnachweis muss enthalten:

1. Datum und Umfang der Priifungen mit
Angabe eventuell noch anstehender
Teilpriifungen

2.Ergebnis der Priifung mit Angabe fest-
gestellter Mangel

3.Beurteilung, ob gegen einen Weiterbe-
trieb Bedenken bestehen

4.Angaben (iber gegebenenfalls erforder-
liche Nachpriifungen

5.Name und Anschrift des Priifers.

Nach bestandener Priifung erhalten ge-

priifte Flurforderzeuge eine Priifplakette,

die gut sichtbar am Gerat anzubringen ist.

Priifung von Anbaugerdten

Anbaugerdte erweitern die Aufgaben ei-
nes Gabelstaplers, hierzu zahlen bei-
spielsweise Arbeitsbiithne oder Papierrol-
lenklammer. Auch Anbaugerdte miissen
gemafl der DGUV Vorschrift 68 ,,Flurfor-
derzeuge*, genauso wie die
Gabelstapler selbst, wie-
derkehrenden  Priifungen
durch eine zur Priifung be-
fahigte Person unterzogen
werden. Anbaugerdte sind
deshalb ebenso auf Beschddigung, Ver-
schlei oder Leckagen zu priifen. Der
Prifumfang und das Priifintervall werden
durch die Hersteller vorgegeben.

Tagliche Sicht- und Funktionsprii-
fung

Im taglichen Betriebsablauf kommt es hin
und wieder zu Schdden an den Flurférder-
zeugen, die nicht gemeldet und deshalb
auch nicht behoben werden. Damit auch
solche Mangel friihzeitig erkannt werden,

Allgemeine Priifung

m Schdden am Fahrzeug

m Antrieb

m Beleuchtung, Bremslicht
m Warneinrichtungen

Fahrwerk

m Reifen

m Betriebs- und Feststellbremse
m Lenkung

m Griffigkeit der Pedale

Hubeinrichtung

m Fiihrung des Lastaufnahmemittels
m Gabelzinken

m Hydrauliksystem

m Ketten

Allgemeine Priifung

m Schdden am Gerédt

m Zustand der Schalter

m Not-Aus am Deichselkopf
m Antrieb

m Warneinrichtung

Fahrwerk

m Radschutz

m Deichsel-Lenkung
m Bremse

Hubeinrichtung

m Hydraulik

m Lastaufnahmemittel

m Hubketten

m Eingriffssicherung am Hubgeriist
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Stapler defekt —

stehen lassen!
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schreibt die DGUV Vorschrift 68 zusatzlich
zur UVV-Priifung eine tagliche Einsatzprii-
fung durch den Fahrer vor.
Sicherheitsfachkraft Michael Rath be-
richtet aus eigener Erfahrung: ,Wenn
mehrere Mitarbeiter ein Arbeitsgerdt be-
nutzen, fiihlt sich niemand wirklich ver-
antwortlich. So passierte es des Ofteren,
dass ein Fahrer einen Mangel erkannte,
diesen aber nicht meldete. Einer verlief
sich auf den anderen®, erinnert er sich.

Tagliche Priifung dokumentieren
Michael Rath hat eingefiihrt, dass vor Ar-
beitsbeginn der technische Zustand der
Gabelstapler und Mitganger-Flurforder-
zeuge mithilfe einer Checkliste festge-
stellt und dokumentiert
wird. Werden Mangel er-
kannt, sind diese auf der
Liste anzukreuzen. Er erldu-
tert: ,Die Dokumentation
der tdglichen Einsatzpri-
fung und die Bestatigung mittels Unter-
schrift durch den Fahrer haben sich be-
wahrt. Die Fahrer schauen genau hin, da
sie mit ihrer Unterschrift den ordnungsge-
madBen Zustand des (bernommenen
Flurforderzeuges bestatigen. Nur bei einer
mangelfreien Priifung darf das Arbeitsge-
rat in Betrieb genommen werden.“

Mangel beheben
Ein festgestellter Mangel wird sofort dem
Schichtfiihrer gemeldet. Dieser entschei-
det dariiber, ob der Mangel die Betriebs-
sicherheit beeintrachtigt und legt gegebe-
nenfalls den Stapler still. Der Fahrzeug-
schliissel wird eingezogen und der Stap-
ler mit einem Schild ,,Stapler defekt — ste-
hen lassen“ gekennzeichnet. Der Schicht-
flihrer veranlasst die Reparatur und gibt
den Stapler danach wieder frei.
Sicherheitsfachkraft Michael Rath fasst
zusammen: ,,Die tdgliche Einsatzpriifung
und deren Dokumentation kostet zwar
Zeit und Geld, aber seit Einfilhrung der
taglichen Priifung ist unser Fuhrpark tech-
nisch in Ordnung. Insgesamt rechnet es
sich, denn die frithzeitige Mangelerfas-
sung macht den Transport sicherer und
vermeidet zudem teure Folgeschdaden.“
Dieter Bachmann
(Nachdruck aus Sicherheitsbeauftragter 3/2018)

info
Die DGUV Vorschrift 68 ist zu finden unter
https://publikationen.dguv.de, Suche
»p000357*
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Instandhaltung von Hydraulikanlagen
LN J
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Bei Arbeiten an hydraulischen Maschinen und Anlagen
treten Gefdhrdungen auf, die durch eine gute Planung
und sichere Instandhaltungsmafinahmen reduziert

werden kdnnen. Eine prazise Gefahrdungsbeurteilung
des Anlagenbetreibers ist dafiir unverzichtbar.

ydraulische Anlagen sind weit verbrei-

tet. Wir finden sie in Fertigungsbetrie-
ben ebenso wie auf Baustellen. Das Fach-
gebiet der Olhydraulik befasst sich mit
der Energie- und Signaltibertragung durch
Druckfliissigkeiten. Grundsatzlich  wird
zwischen der Industriehydraulik und der
Mobil-Hydraulik unterschieden.

Zum Bereich der Industriehydraulik ge-
horen unter anderem
m Werkzeugmaschinen,

m SpritzgieBmaschinen und
m Pressen der Metallbearbeitung.

Die Mobil-Hydraulik wird beispielsweise
im Fahrzeugbau und bei mobilen Bauma-
schinen genutzt. Wegen
duBeren  schddlichen

m Austritt von Hydraulikél unter hohem
Druck

m Wegfliegende oder berstende Maschi-
nenteile

m Unbeabsichtigte
gen

m Peitschende Hydraulik-Schlauchleitun-
gen

mVerbrennungen durch heifle Oberfla-
chen oder Medien

m Hauterkrankungen durch Kontakt mit Hy-
draulikélen.

Der Hersteller der Hydraulikanlage fiihrt

eine Risikobeurteilung durch, um die eu-

ropdischen Sicherheitsanforderungen zu

erfiillen. Im Gegen-

Maschinenbewegun-

ube " wAuf Grundlage der zug muss der Betrei-
Einwirkungen unterlie- . . ber (Unternehmer)
gen Fahrzeuge und Bau- Gefahrdunngeurtellung eine Gefdhrdungs-
maschinen einem star- nach § 3 BetrSichV beurteilung erstel-
ken Verschleil. Eine miissen /nstandhaltungs- len. Sie gilt neben
fachgerechte Instand- dem Normalbetrieb

haltung ist hier beson-
ders wichtig. Gleiches
gilt flir stationdre Ma-
schinen und Anlagen,
die aufgrund hoher Be-
triebsdriicke im Scha-

densfall zu schweren
Verletzungen fiithren
konnen.

Die hdufigsten unmittelbaren Gefdhr-
dungen bei der Instandhaltung von statio-
ndren und mobilen Hydraulikanlagen sind:
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tatigkeiten systematisch
geplant und unter
Beriicksichtigung der
betrieblichen Schutz-
majfinahmen fachgerecht
durchgefiihrt werden. «

auch fiir die Instand-
haltung des Arbeits-
mittels. Dies ist ver-
standlich, denn die
meisten Maschi-
nenunfille ereignen
sich bei der Fehler-
suche oder Repara-
tur. Oft treten Sto-
rungen an Maschinen unerwartet auf, wo-
durch die Fehlerbehebung zusatzlich er-
schwert wird und das Unfallrisiko steigt.

Sonstige Gefahrdungen
beriicksichtigen

Neben den bereits genannten Gefahrdun-
gen durch die Hydraulikanlage sind auch
sekunddre Gefdhrdungen zu beriicksichti-
gen, z.B. Absturzgefahren. Fiir das kurz-
zeitige Arbeiten in der Hohe kdnnen Stu-
fenleitern verwendet werden. Sie bieten
dem Instandhalter einen sicheren Stand.
Sprossenleitern sind kein sicherer Ar-
beitsplatz und diirfen nur als Aufstiegshil-
fe eingesetzt werden.

Dauern Hohenarbeiten an hydrauli-
schen Arbeitsmitteln mehr als zwei Stun-
den téglich, sollten vorzugsweise
m Podeste,

m (Fahr-)Geriiste oder
m fahrbare Hubarbeitsbiihnen
eingesetzt werden.

Der Einsatz von Kranen und Hebezeugen
ermoglicht es dem Instandhalter, schwere
Hydraulikkomponenten wie Hydropum-
pen oder Motoren ohne zusatzliches Un-
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Bei der Instandhaltung von Hydraulikanlagen kann Hydraulikdl unter hohem Druck austreten.

fallrisiko und nach ergonomischen Prinzi-
pien aus- und einzubauen. Bei fahrbaren
Hubarbeitsbiihnen kénnen zudem Werk-
zeug und Material gefahrlos mitgefiihrt
werden. Dennoch ist stets die maximal
zuldssige Tragfahigkeit (Nennlast) der Ar-
beitsbiihne zu beachten.

Vorsicht ist bei der Ubernahme von
schweren Bauteilen in den Arbeitskorb
geboten. Méglicherweise wird hierdurch
die Nennlast tiberschritten und die Hubar-
beitsbiihne stiirzt um. Der Lastmoment-
begrenzer ist bei einer Lastiibernahme
unwirksam.

Ist die Hubarbeitsbiihne-Nennlast nicht
ausreichend, konnen Krane, Hebezeuge
oder Flurforderzeuge zur Demontage bzw.
Montage eingesetzt werden. Fahrer und
Bediener solcher komplexen Hilfsmittel
bendtigen eine maschinenspezifische
Unterweisung (Ausbildung). Au3erdem ist
eine Beauftragung durch den Unterneh-
mer erforderlich.
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Gefahrdungsbeurteilung fiir
Hydraulik-Schlauchleitungen
Die Gefahrdungsbeurteilung ist die syste-
matische Ermittlung und Bewertung von
Gefdahrdungen, die
mnach fachkundiger Einschatzung und
mausreichender Erfahrung des Unterneh-
mers
bei der Verwendung von Hydraulikanlagen
auftreten. Bei der Gefdhrdungsbeurteilung
fir Instandhalter sind auch Notfallsituatio-
nen —z. B. die Befreiung von Personen aus
einer moglicherweise auftretenden Zwangs-
lage — zu beriicksichtigen.

Besonderes Augenmerk gilt den Hy-
draulik-Schlauchleitungen. Sie werden
verwendet, wo die Bewegungsform ein-
zelner Maschinenteile es erfordert oder
ein einfacher Austausch von Aggregaten
erreicht werden soll. Eine Hydrau-
lik-Schlauchleitung besteht aus dem
Schlauch und den zugehdrigen Armatu-
ren. Grundsatzlich unterliegen sie auch
bei bestimmungsgemadBer Verwendung

betrieb & praxis

einer natirlichen Alterung. Die Verwen-
dungsdauer von Hydraulik-Schlauchlei-
tungen ist deshalb begrenzt.

Alter der Schlauchleitungen
kontrollieren

Grundsatzlich sollten Hydraulik-Schlauch-
leitungen nicht ldnger als sechs Jahre ver-
wendet werden. Sofern kiirzere Intervalle
vom Hersteller empfohlen werden, haben
diese Vorrang. Hydraulik-Schlauchleitun-
gen kdnnen in jeder gewiinschten Ausfiih-
rung konfektioniert werden, sie diirfen je-
doch nurvon fachkundigen Personen her-
gestellt werden. Keinesfalls dirfen
Schlauchleitungen aus gebrauchten Bau-
teilen eigenstdndig zusammengesetzt
werden.

Bei der Verlegung von Hydraulik-
Schlauchleitungen kommt es oft zu Mon-
tagefehlern. So ist beispielsweise der ma-
ximale Biegeradius der Schlauchware zu
beriicksichtigen. Auflerdem sollten Zug,
Torsion sowie Scheuerstellen bei der
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Verlegung der Schlauchleitungen vermie-
den werden. Durch Kunststoff-Schutzwen-
deln und deren richtige Anwendung wer-
den Hydraulik-Schlauchleitungen  vor
duBleren Beschddigungen geschiitzt.

Spezielle Schutzschlduche vermeiden
auBerdem die Gefahr von Ol-Injektionen
im Falle eines Schlauchbruchs. Sie sind in
Bereichen von Bedien- und Steuerstan-
den anzubringen, sofern die Schlauchlei-
tung nicht bereits durch die Maschinen-
konstruktion abgedeckt wird. Die regel-
maRige Priifung von Hydraulik-Schlauch-
leitungen durch eine ,zur Priifung befd-
higten  Person“ ist obligatorisch.
Schlauchleitungen unbekannter Herkunft
oder mit einer unvollstindigen Kenn-
zeichnung durfen nicht verwendet wer-
den. Wegen der groBen Verletzungsgefahr
ist es auferdem verboten, Hydrau-
lik-Schlauchleitungen bei der Fehlersuche
mit der Hand abzutasten.

Gesundheitsgefahren durch
Druckfliissigkeiten

Beim offenen Umgang mit Hydraulikélen
kdnnen Atemwege, Augen und Haut ge-
schadigt werden. Insbesondere die Addi-
tive und Legierungsbestandteile im Hy-
draulikél erhdhen bei wiederholtem Haut-
kontakt die Gefahr von Dermatosen, die
schlimmstenfalls zur Aufgabe der berufli-
chen Tatigkeit zwingen. Deshalb ist der
direkte Hautkontakt zu Hydraulikdlen
konsequent zu vermeiden.

Gemadf Sicherheitsdatenblatt des Her-
stellers bzw. Lieferanten der Druckfliissig-
keit und der Betriebsanweisung des Anla-
genbetreibers miissen Beschiaftigte die

bereitgestellte Persdnliche Schutzausriis-
tung (PSA) — z.B. Handschuhe, Schutz-
brille usw. — verwenden. Zur PSA gehdren
auch Hautschutz- und Hautpflegemittel.

Instandhalter sind es gewohnt, schmut-
zige Hande zu haben. Trotzdem oder gera-
de deshalb ist der betriebliche Haut-
schutzplan strikt zu beachten. Werden
haufig flissigkeitsdichte Handschuhe ge-
tragen oder miissen die Hande oft und in-
tensiv gereinigt werden, muss der Unter-
nehmer priifen, ob eine arbeitsmedizini-
sche Vorsorge notwendig ist und diese
bei Bedarf veranlassen.

Ol-Injektionen sind besonders
gefahrlich

Verletzungen durch Ol-Injektionen in bzw.
unter die Haut sind immer ein medizini-
scher Notfall. Sie miissen sofort von ei-
nem Arzt (ggf. sogar chirurgisch) behan-
delt werden. Scharfe Olstrahlen kdnnen
zu schweren gesundheitlichen Folgen bis
hin zum Tod fiihren.

Hydraulikéle sind in der Regel brennba-
re Flussigkeiten. Bei Kontakt mit einer
Flamme oder heiRen Oberflaiche kann
sich die Druckfliissigkeit leicht entziin-
den. Wahrend der Instandhaltung muss
vermieden werden, dass Hydraulik-
6l auslauft oder verspritht wird und es
zum Kontakt mit hei3en Bauteilen kommt.

Bei Bedarf miissen Abschirmungen
oder Auffangwannen bereitgestellt und
genutzt werden. Ausgelaufene Druckfliis-
sigkeiten sind mit Olbindemitteln aufzu-
nehmen und sachgerecht zu entsorgen.
Bereits kleine Leckagen kénnen dazu fiih-
ren, dass Personen ausrutschen oder

Schlauchleitungen unterliegen einer natiirlichen Alterung und sind fristgerecht auszutauschen.

Beschéftigte sollten den Hautschutz beachten.

stiirzen. Auferdem miissen Feuerléscher
der Brandklasse B in ausreichender An-
zahlin der Ndhe der Arbeitsstelle vorhan-
den sein. Im Einzelfall kann es auch notig
sein, eine Brandwache vorzuhalten, um
die Instandhaltungsarbeiten zu iiberwa-
chen.

Koordination und Unterweisung Bei der
Instandhaltung von hydraulischen Anla-
gen treten vielfdltige Gefahrdungen auf.
Es versteht sich von selbst, dass Instand-
haltungsarbeiten deshalb nur von ge-
schulten und unterwiesenen Beschéftig-
ten durchzufiihren sind. Kommen Be-
schaftigte verschiedener Unternehmen
z.B. im Rahmen einer Grofreparatur zu-
sammen, missen die Arbeitsablaufe vor-
her festgelegt und wahrend der Dauer der
InstandhaltungsmafBnahme  koordiniert
werden.

Der vom Unternehmer beauftragte Ko-
ordinator hat dabei die Aufgabe, gegen-
seitige Gefdhrdungen der beteiligten Fir-
men bzw. Beschéftigten auszuschliefen.
Anhand von arbeitsschutzrelevanten Do-
kumenten wie zum Beispiel
m Bedienungsanleitungen,

m Wartungspldnen
m Sicherheitsdatenblattern,
m Betriebsanweisungen und/oder
m Hautschutzplanen
sind die Beschéftigten vor Aufnahme ihrer
Tatigkeit und danach mindestens einmal
im Jahr zu unterweisen.
Markus Tischendorf

info
Weitere Informationen und eine Checklis-
te finden Sie in unserem Online-Magazin
unter https://etem.bgetem.de
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Damit bei lhren Leuten nichts
ins Auge geht.

Hand aufs Herz: Fillt es Ihnen immer leicht, Arbeitsschutz-Themen
anzusprechen? Nutzen Sie — ein neues Portal der
BG ETEM speziell fiir Beschdftigte.

In spektakuldren Videos stellt Stuntman Holger Schumacher
gefdhrliche Situationen nach. Schaffen Sie damit Aufmerksamkeit.
Und schon sind Sie im Gesprdach mit lhren Leuten.

ist die digitale Erganzung zur unserer Versicherten-
zeitschrift ,,impuls® und wird standig mit neuen Inhalten erweitert.

www.bgetem.de
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Corona-Krise

7 Tipps flr Chefs

mit Weitblick

Ob im Betrieb oder im Homeoffice: Arbeiten

in Zeiten von Corona fordert alle — auch

psychisch. So fiihren Sie lhre Leute erfolgreich

in der Krise.

ie einen leiden unter Mas-
kenpflicht und Abstands-
regeln im Betrieb. Die anderen
stohnen {iber das langsame
WLAN im Homeoffice und ver-
suchen wahrend der Video-

konferenz ihre Kinder in
Schach zu halten. Die Coro-
na-Pandemie hat die Arbeits-
welt auf den Kopf gestellt.
wViele Betriebe und ihre
Beschéftigten haben sich er-
staunlich schnell auf die neue
Situation eingestellt“, sagt Dr.
Just Mields, Arbeitspsycholo-
ge der BGETEM. ,Doch das
kostet Kraft und verursacht
manchmal auch erheblichen
Stress.“ Dagegen konnen Fiih-
rungskrafte etwas tun. Hier die
wichtigsten Tipps fiir ein ent-
spannteres Arbeiten unter
Pandemie-Bedingungen.
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Gesundheit

schiitzen
Die Situation: Hygienemaf3-
nahmen am Arbeitsplatz sind :
notwendig, fiir viele aber
zundchst  ungewohnt und :
nach Monaten im Homeoffice :
manchmal auch lastig.

Kommunikation
fordern
Die Situation: Menschen sind

soziale Wesen — auch und ge- :
rade bei der Arbeit. Einsamkeit :
im Homeoffice, wenig Feed- :
back und kaum Austausch mit :
¢ Kolleginnen und Kollegen ma- :

: chen allen zu schaffen.

Das kénnen Sie tun: Helfen Sie :
Ihren Beschéftigten, sich mit
den MaBinahmen vertraut zu :
machen. Nehmen Sie Fragen
und Vorschldge ernst. Bezie-
hen Sie alle ein und entwickeln
Sie einen gemeinsamen Plan:
»,Unsere Corona-Team-Regeln®.
Sorgen Sie fiir eine konse- :
quente Beachtung und seien :
Sie selbst Vorbild.

Das kdonnen Sie tun: Halten
Sie Kontakt. Legen Sie feste :
Termine fiir Gesprache fest —
personlich (mit Abstand), am
§Aufgaben aufgeteilt werden
Sie lhre Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen mindestens ein- :
mal die Woche an und legen :
Sie Zeiten fest, in denen Sie :
. erreichbar sind.

Telefon oder per Video. Rufen

Aufgaben
teilen
: Die Situation: Die Krise bringt

ungeahnte Herausforderungen
mit sich. Neue Aufgaben miis-
sen zusdtzlich zum normalen
Geschaft bewiltigt werden.
Das belastet manche Beschaf-

: tigte besonders.

Das konnen Sie tun: Legen Sie
Prioritdten fest. Besprechen
Sie im Team, was zuerst erle-
digt werden muss und wie die

konnen. Motivieren Sie lhre

Leute, Pausen und Ruhezeiten
einzuhalten.
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Teamgeist

wecken
Die Situation: Zusammenar-
beit und Abstimmung sind ins-
gesamt komplizierter gewor-
den. Es macht Stress, wenn
man nicht genau weif3, was zu
tun ist und einfach vor sich hin
wurstelt.

Das kénnen Sie tun: Partner

unterstiitzen sich. Bilden Sie
daher Mitarbeiterpaare, die
sich abstimmen konnen. Le-
gen Sie gemeinsam Zwischen-
ziele und Termine fest und de-

finieren Sie Zeitfenster, zu de- :
. Umgang.

nen alle erreichbar sind.
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Missverstdndnis-
se vermeiden

Die Situation: Mangelnde Kon-
: taktmoglichkeiten, Genuschel :
. unter Masken oder unzurei- :

: chende Absprachen kénnen
:zu Missverstandnissen und :
¢ Arger fiihren.

: ter Druck. Die Kombination

¢ ling stresst ebenso wie Pra-
: : senzpflicht im Betrieb bei ge- :
: Das konnen Sie tun: Wenn :
Masken getragen werden mis- :
‘ sen, ist es wichtig, deutlich :
“und artikuliert zu sprechen.
Sensibilisieren Sie |hre Mitar-
§beiterinnen und Mitarbeiter§
: dafiir. Achten Sie jetzt beson-
ders auf einen respektvollen :
. chungsterminen und Termin-
vorgaben. Halten Sie regelma-
: Big Kontakt.

Familidre

Situation

beriicksichtigen
Die Situation: Beschiftigte mit :
Kindern stehen besonders un-

Homeoffice und Home-Schoo-

schlossener Kita oder Schule.

Vertrauen
bilden

Die Situation: Viele Mitarbei-

terinnen und Mitarbeiter ma-

¢ chen sich Sorgen. Wie geht es
: nach der Krise weiter? Werden
wir es schaffen? Habe ich
¢ dann noch Arbeit?

Das konnen Sie tun: Seien Sie

offen und ehrlich. Informieren

Das konnen Sie tun: Zeigen
Sie Verstandnis. Fragen Sie
Beschiftigte mit Kindern, wie
sie klarkommen und wie Sie :
unterstiitzen kénnen. Nehmen
Sie Ricksicht bei Bespre-

info

Sie |hr Team regelmafig und
: zeitnah Uber den Stand der

Dinge. Kommunizieren Sie
Entscheidungen  der  Ge-

schéaftsfilhrung und begriin-
. den Sie diese. Besprechen Sie
. die individuelle Perspektive
¢ der Beschiftigten im Einzelge-
. spréch.

Tipps fiir Fiihrungskrdfte und Beschdftigte im Betrieb und im
Homeoffice, Vorlagen fiir die Gefdhrdungsbeurteilung sowie ge-
. meinsame Corona-Regeln und Wege zur Stressreduktion finden
: Sie unter www.bgetem.de, Webcode 20911859


https://www.bgetem.de/presse-aktuelles/themen-und-geschichten/coronavirus-disease-2019-covid-19/verhaltensregeln
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Betriebliche Erst-
helfer miissen ihre
Kenntnisse regel-
maRig auffrischen.

Erste Hilfe im Betrieb

Fiir alle Falle

Im Ernstfall zahlen oft Sekunden.
Gute Vorbereitung kann Leben
retten. Worauf Unternehmer bei
der Organisation der Ersten Hilfe

achten missen.

rste Hilfe im Betrieb ist Chefsache.

,Das heifit nicht, dass Sie als Unter-
nehmerin oder Unternehmer selbst Hand
anlegen miissen, wenn etwas passiert
ist“, erklart Arbeitsmedizinerin Dr. Moni-
ca Meyn von der BG ETEM. ,,Aber Sie sind
verantwortlich dafiir, dass die Erste Hilfe
im Betrieb organisiert ist.“ Das schreiben
das Arbeitsschutzgesetz und die DGUV
Vorschrift 1 ,,Grundsdtze der Prdvention®
vor. Doch was bedeutet das?

In jedem Betrieb muss Erste-Hilfe-Mate-
rial vorhanden und leicht zugénglich sein.
Wie viel, hangt von Grofe und Art des Be-

Checkliste Erste Hilfe

Das miissen Sie veranlassen:

m Ersthelfer bestimmen und ausbil-
den lassen

m Erste-Hilfe-Material beschaffen

m Meldeeinrichtungen bereitstellen

m Informationsplakate aushangen

m Beschiftigte unterweisen

mVerbandbuch bereitstellen
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triebs ab. Je nach betrieblichen Erforder-
nissen und dem  Ergebnis  der
Gefdhrdungsbeurteilung kann eine erwei-
terte Erste Hilfe notig sein, die eine Dele-
gation medizinischer Hilfeleistungen un-
ter betriebsdrztlicher Aufsicht und einen
Einsatz besonderer Hilfsmittel erfordern
kann, z. B. Beatmungsgerate, ein Defibril-
lator oder neutralisierende Stoffe fiir den
Fall von Vergiftungen.

Infrastruktur schaffen
Im Notfall muss von jeder Stelle des Be-
triebs aus schnell Hilfe gerufen werden
kénnen. Oft reicht ein Telefon mit Angabe
der Notrufnummern. In gré3eren Betrieben
sind eventuell Notrufmelder oder eine zen-
trale Meldestelle notig. Erste-Hilfe-Rdume
miissen bei mehr als 1.000 Beschéftigten
vorhanden sein. Kleinere Betriebe (ab 100
Beschiftigte) brauchen sie nur, wenn ihr
Unfallgeschehen das erfordert.
Rettungstransportmittel miissen nur
dort vorgehalten werden, wo der offentli-
che Rettungsdienst Verletzte nicht direkt
tibernehmen kann, z.B. aus grofier Hohe
oder aus Schachten. Bei besonderen Ge-

fahren muss der Betrieb auch spezielle

Rettungsgerate bereitstellen, z.B.
Schneidgerate oder Sprungtiicher.

In jedem Fall gilt: Alle Rettungseinrich-
tungen miissen schnell zu finden sein.
Daher sind sie mit den europaweit ein-
heitlich weifen Symbolen auf griinem

Grund zu kennzeichnen.

Ersthelfer ausbilden
Unternehmerinnen und Unternehmer sind
verpflichtet, Ersthelfer zu benennen und
ausbilden zu lassen. ,Die Kosten uber-
nimmt die BGETEM®, sagt Dr. Monica
Meyn, ,der Betrieb muss sich nur um
Lohnfortzahlung und Anreise kiimmern.“
Der Lehrgang mit neun Unterrichtseinhei-
ten wird von Hilfsorganisationen angebo-
ten. Eine Liste der zugelassenen Anbieter
findet sich unter www.bg-gseh.de.

Alle zwei Jahre miissen sich Ersthelfer
fortbilden. Auch dafiir tragt der Unterneh-
mer die Verantwortung. Wie viele Ersthel-
ferinnen und Ersthelfer gebraucht werden,
hangt von der Art des Betriebs und der Zahl
der Beschaftigten ab. Sind zwischen zwei
und 20 Versicherte anwesend, reicht ein
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Ersthelfer. Bei mehr als 20 Personen miis-
sen in Verwaltungs- und Handelsbetrieben
funf Prozent, sonst zehn Prozent der An-
wesenden Ersthelfer sein. Sie miissen im
Betrieb bekannt sein und jeder muss wis-
sen, wo sie zu finden sind.
Betriebssanitdter haben eine umfang-
reichere Ausbildung und sind zur erwei-
terten Ersten Hilfe auch mit Beatmungs-
beuteln oder Sekretabsaugpumpen in der
Lage. Sie werden gebraucht, wenn auf
Baustellen mehr als 100, in Betrieben mit
entsprechendem Unfallgeschehen mehr
als 250 oder in anderen Betrieben mehr
als 1.500 Beschéftigte anwesend sind.

Beschiftigte unterweisen

,Die besten Rettungseinrichtungen niit-
zen nichts, wenn sie keiner kennt“, sagt
Dr. Meyn. ,,Unternehmerinnen und Unter-
nehmer missen dafiir sorgen, dass ihre
Beschiftigten in die Lage versetzt wer-
den, bei einem Notfall angemessen zu re-
agieren.“ Das geschieht auf verschiede-
nen Wegen:

m Plakate der BG mit Hinweisen zur Ersten

Hilfe
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mAushdnge zu Notrufnummern

mAusschildern der Erste-Hilfe-Einrichtun-
gen

mHinweise auf die Ersthelferinnen und

-helfer
mHinweise auf die Betriebsarztin bzw.

den Betriebsarzt
Dariiber hinaus ist Erste Hilfe Thema der
regelmédBigen Unterweisungen zur Ar-
beitssicherheit. Dabei miissen alle Be-
schéftigten Uber Erste-Hilfe-Einrichtungen
und das richtige Verhalten im Notfall in-
formiert werden.

Unternehmerinnen und Unternehmer
sind dafiir verantwortlich, dass Erste-Hil-
fe-Leistungen dokumentiert werden. Dazu
steht ein Verbandbuch oder ein Melde-
block mit Abrisszetteln zur Verfiigung. Dar-
in miissen Unfdlle und Malnahmen ver-
zeichnet sein. Achtung: Es gilt der Daten-
schutz. Aufzeichnungen sind mindestens
fiinf Jahre verschlossen aufzubewahren.

Rettungskette starten

»Bei uns ist Erste Hilfe immer ein Thema
— nicht nur bei unseren Unterweisungsge-
sprachen®, sagt Jiirgen Jacobs, Elektro-
meister in Straelen am Niederrhein. ,,Mei-
ne Leute wissen genau, was im Notfall zu
tun ist.“ Sie kennen auch den zustandi-
gen Durchgangsarzt, der bei Arbeits- und
Wegeunfallen konsultiert werden sollte.
Der kiimmert sich um die Erstversorgung
und entscheidet, ob der Hausarzt oder ein
Facharzt weiterbehandeln soll.

Der erstversorgende Arzt ist Teil der Ret-
tungskette aus SofortmaBnahmen, wei-
tergehender Erster Hilfe, Rettungsdienst,
arztlicher Versorgung und eventuell Kran-
kenhaus. ,,Zum Gliick ist noch nie etwas
passiert®, sagt Jacobs, ,,doch wir haben
das schon durchgespielt und uns zusam-
men flir den Fall der Félle vorbereitet.“

info
Erste Hilfe im Betrieb. DGUV Information
204-022. Download:
www.bgetem.de, Webcode M18117637
Informationen des Fachbereichs Erste
Hilfe in der DGUV:
www.dguv.de, Webcode d96296
Checkliste zur Organisation der Ersten
Hilfe im Betrieb. Download:
www.dguv.de, Webcode d96268
Handlungshilfe fiir Unternehmen — Erste
Hilfe im Betrieb im Umfeld der Corona
(SARS-CoV-2)-Pandemie
publikationen.dguv.de, Suchbegriff:
FBEH-100
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Zahl der Ersthelfenden

Ist die festgelegte Mindestanzahl
aufgrund der aktuellen Situation
nicht immer moglich, soll das Un-
ternehmen unter Einbeziehung der
Gefahrdungsbeurteilung der vorge-
gebenen Anzahl moglichst nahe-
kommen.

Fortbildungsfrist

Derzeit konnen auch Ersthelfende
mit ,abgelaufener* Fortbildungs-
frist als betriebliche Ersthelfende
eingesetzt werden. Eine Frist von
2,5 Jahren sollte aber nicht tiber-
schritten werden.

Aus- und Fortbildungen

Derzeit sind Inhouse-Schulungen
zu bevorzugen, um Dienstreisen
und Auflenkontakte auf ein Mini-
mum zu beschrédnken. Fiir jeden
Teilnehmenden zahlt die BG ETEM
ermdchtigten Ausbildungsstellen
riickwirkend ab 01. Juni 2020 eine
pandemiebedingte Zulage.

Keine Online-Kurse
Erste-Hilfe-Kurse nach DGUV Vor-
schrift 1 miissen nach wie vor als
Prasenzveranstaltung absolviert
werden, da nicht die Wissensver-
mittlung, sondern die praktischen
Ubungen im Vordergrund stehen.

Erste-Hilfe-Material
Ersthelfende(r) und die hilfebediirf-
tige Person sollten beide eine
Mund-Nasenbedeckung tragen, bei
nur einem Trager ist jedoch FFP2-
Atemschutz ohne Ventil einzuset-
zen. Das Material ist beim Ersthel-
fenden aufzubewahren.

Unterweisung

Bei der Unterweisung zur Coro-
na-Pandemie sollten die Unter-
schiede zum Normalbetrieb erldu-
tert werden, insbesondere das
gegenseitige Tragen von Mund-
Nasen-Bedeckungen durch Erst-
helfende und Betroffene bzw. das
Tragen von FFP2-Atemschutz ohne
Ventil bei nur einem Trager.
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https://medien.bgetem.de/medienportal/artikel/MjA0LTAyMg--
https://www.dguv.de/fb-erstehilfe/themenfelder/index.jsp
https://www.dguv.de/fb-erstehilfe/index.jsp
https://publikationen.dguv.de/regelwerk/publikationen-nach-fachbereich/erste-hilfe/qualitaetssicherung-erste-hilfe/3834/fbeh-100-handlungshilfe-fuer-unternehmen-erste-hilfe-im-betrieb-im-umfeld-der-corona-sars-cov-2

GEFAHRTARIFAUSSCHUSS

VORSTAND

Neuer Gefahrtarif

BUNDESAMT FUR SOZIALE SICHERUNG

legt zur Genehmigung vor

(4 »

legt vor

beschlieBt L4
Gefahrtarif
VERTRETERVERSAMMLUNG

Solidarisches Gesamtwerk

Die ,,Rechnung mit dem
Risiko“ ist abgeschlossen.
Am 1. Januar 2021 tritt

ein neuer Gefahrtarif der
BG ETEM in Kraft.
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Nicht alle beruflichen Tatigkeiten sind
gleich gefdhrlich. Daher hat der Ge-
setzgeber den Berufsgenossenschaften
aufgegeben, einen Gefahrtarif aufzustel-
len. Der Gefahrtarif ist das zen-
trale Instrument, um die Beitrdge dem
Unfallrisiko entsprechend abzustufen. Je
weniger Kosten fiir Unfélle und Berufs-
krankheiten in einem Gewerbezweig an-
fallen, desto giinstiger wird der Beitrag.
Jedes Unternehmen gehért zu einem
bestimmten Gewerbezweig. Daraus ergibt
sich die Veranlagung zu einer Gefahrta-
rifstelle. Gewerbezweige, die technolo-
gisch verwandt sind oder vergleichbare
Gefahrdungsrisiken aufweisen, werden
als Gefahrengemeinschaften in Gefahrta-
rifstellen zusammengefasst. Fiir jede Ge-
fahrtarifstelle wird wiederum eine eigene

Gefahrklasse errechnet. Die gibt das
durchschnittliche Risiko der Tatigkeiten
innerhalb einer Gefahrtarifstelle wieder.

Dazu werden fiir jede Gefahrtarifstelle
die Kosten der vergangenen vier bis sechs
Jahre ermittelt und ins Verhéltnis zur Ent-
geltsumme gesetzt. Die Gefahrklasse ei-
ner Tarifstelle gilt fiir alle Unternehmen
der Gefahrengemeinschaft unabhdngig
vom Einzelrisiko.

Laufende Aktualisierung

Die Gefahrklasse ist ,,Messzahl fiir das
Versicherungsrisiko“. Gefahrklassen wer-
den nicht nach abstrakten Gefahren fest-
gesetzt, sondern miissen laufend den tat-
sachlichen Gefdahrdungsrisiken angepasst
werden. Anderungen der Gefahrdungsrisi-
ken treten zum Beispiel durch technologi-
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Illustration: Carsten Raffel

Der Weg zum Gefahrtarif
der BGETEM

1. Die Unfallkosten und Entgeltsum-
men der letzten vier bis sechs Jahre
werden dem Gefahrtarifausschuss
aus Vertretern des Vorstands und
der Vertreterversammlung vorgelegt.
Der Ausschuss erarbeitet einen Ent-
wurf fiir den neuen Gefahrtarif und
legt ihn dem Bundesamt fiir Soziale
Sicherung zur Priifung der Genehmi-
gungsfahigkeit vor.

2. Das Bundesamt bestétigt die Ge-
nehmigungsfahigkeit des Entwurfs.

3. Der Gefahrtarifausschuss empfiehlt
dem Vorstand, den Entwurf der Ver-
treterversammlung vorzulegen.

4. Der Vorstand legt der Vertreterver-
sammlung den Entwurf vor.

5. Die Vertreterversammlung be-
schliet den neuen Gefahrtarif und

6. legtihn dem Bundesamt zur Ge-
nehmigung vor.

7. Das Bundesamt fiir Soziale Siche-
rung genehmigt den neuen Ge-
fahrtarif der BG ETEM.

sche Entwicklungen, gednderte Produkti-
onsverfahren und Prdventionswirkungen
ein. Aus diesem Grund muss der Ge-
fahrtarif spatestens alle sechs Jahre neu
beschlossen werden.

Der Gefahrtarif ist jedoch nicht nur ein
reines Rechenergebnis. Er muss auch in
sich ausgewogen sein. Mit deutlichen
Verdnderungen in der Unfallhdufigkeit

service

So errechnet sich Ihr Beitrag

geziffer wird jedes Jahr neu berechnet.

Die BG ETEM ist gesetzliche Unfallversicherung fiir rund 4 Millionen Menschen
in liber 200.000 Mitgliedsunternehmen. Sie unterstiitzt die Betriebe bei Arbeits-
sicherheit und Gesundheitsschutz, kimmert sich um Verletzte und Erkrankte
und sorgt fiir eine bestmogliche Wiedereingliederung.

Die Aufgaben der BG ETEM werden durch die Mitgliedsunternehmen in einem
nachtraglichen Umlageverfahren finanziert. Die jahrlichen Beitrdge werden so
bemessen, dass sie die Kosten fiir die gesetzlich vorgeschriebenen Aufgaben
decken. Gewinne diirfen dabei nicht entstehen.

Dazu wird der finanzielle Aufwand der BG ETEM (Ausgaben abziiglich Einnah-

men) ins Verhéltnis zum Gesamtentgelt aller Versicherten gesetzt. Das Ergebnis
flieBt als Umlageziffer in die Formel zur Berechnung des Beitrags ein. Die Umla-

Lohnsumme x Gefahrklasse x Umlageziffer = Beitrag

oder sehr starken Lohnsummenschwan-
kungen muss sorgsam umgegangen wer-
den. Dabei besteht ein gewisser Gestal-
tungsspielraum. Nicht jede rechnerisch
ermittelte Gefahrklasse muss zwingend
in den Gefahrtarif ibernommen werden.
Er ist vielmehr als solidarisches Gesamt-
werk zu verstehen. Am 1. Januar 2021 be-
ginnt bei der BG ETEM eine neue Gefahr-

tarifperiode. Die Geltungsdauer des bis-
herigen Tarifs endet und es tritt ein neuer
Gefahrtarif in Kraft.

Heike Eilhardt

info
www.bgetem.de, Webcode 11279170
Gefahrtarif der BG ETEM
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Il BY-14[-} ihn nicht

Mit einem verkehrssicheren Fahrrad E{i#3{({ 1GETELNR

Ich bin kommmitmensch, deshalb achte ich bei Dunkelheit darauf, Bei Dimmerung und Dunkelheit gesehen werden:

gut gesehen zu werden. / WeiRer Frontscheinwerfer und rotes Riicklicht miissen funktionieren.
Funktionierende Beleuchtung, ausreichend Reflektoren und helle, im v Fiir gute Sichtbarkeit von der Seite sind gelbe Speichenreflektoren bzw.
besten Fall reflektierende Kleidung sollten selbstverstandlich fiir reflektierende Speichenclips oder Reflektorstreifen vorgeschrieben.
Radfahrende sein, die in der Dunkelheit unterwegs sind. v Wei3er Reflektor vorne und roter Grofriickstrahler hinten sind Pflicht.

@
komm@mensch hd EBeGgeE-!-IEMo

Medienerzeugnisse
Sicher. Gesund. Miteinander. Ihre gesetzliche LITEIWI ST (T P-4 www.bgetem.de
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